CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

RELATORIO DA 111 CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTINHO - PE

Documento de Memorial da 11l Conferéncia Municipal de
Educacdo de Altinho — PE, apresentado a Gestdo do
Municipio para fins de legitimidade, mediante aprovacao pela
Sociedade Civil Organizada, do processo de Avaliacdo do
Plano Municipal de Educacdo, Lei Complementar n.°
10/2015, referente ao periodo entre os anos de 2016 e 2023.
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APRESENTACAO

Este Memorial se configura num documento de compilacdo do processo de discussao,
planejamento e realizagdo da Il Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho — PE, cujo
principal papel foi apresentar a apreciacdo e subsequente chancela da Sociedade Civil Organizada,
0 Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo, com apresentacdo de dados oficiais, entre 0s
anos de 2016 e 2023, em cumprimento ao processo de Monitoramento e Avaliacdo do anexo da
Lei Complementar n.° 10/2015.

Nesse sentido, o Plano Municipal de Educacdo (PME) traduz-se como principal instrumento
norteador da Politica Educacional do Municipio de Altinho, com vistas ao alcance de patamares
adequados de qualidade e equidade na Educacéo, cuja vigéncia abrange o periodo de 10 (dez)
anos, de 2015 a 2025, e traz consigo a previsdo de monitoramento e avaliacdo, como espaco de
controle social, participacdo dos segmentos do Poder Executivo, da Sociedade Civil e das
Instituicbes Educacionais constituidas, ressaltando as necessidades do envolvimento das
instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar sistematicamente o
esforco de implementacdo das suas metas e estratégias.

Assim, trazemos a tona a sintética historiografia do processo, que culminou na apresentacdo do
documento de Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo pelos(as) Delegados(as)
formalmente indicados por instituicdes e organizacdes sociais, assentadas no territério de Altinho,
na Il Conferéncia Municipal de Educacao, realizada entre os dias 03 e 04 de outubro de 2023,
nas dependéncias do Millenium Clube e do Centro Social Nossa Senhora do O, na Sede Urbana
do Municipio.
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1. JUSTIFICATIVA

O Plano Municipal de Educac¢do de Altinho — PE (PME) - 2015/2025 — é o principal instrumento
norteador da Politica Educacional do Municipio, com foco no alcance de patamares adequados de
qualidade e equidade na Educacdo, elaborado em 2015 por meio de debates realizados na
Conferéncia Municipal de Educacao de Altinho, garantiu espaco e participacdo dos segmentos da
Educacdo, da Sociedade Civil e das Instituicbes Educacionais constituidas.

A Lei Complementar n.° 10/2015, Plano Municipal de Educacdo de Altinho, ressalta a
necessidade do seu monitoramento continuo e de avaliac6es periddicas, com envolvimento das
instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar, sistematicamente, o
esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

Em observancia ao 83° do Artigo 7° e ao Artigo 8° da Lei 13.005/2014, que aprova o Plano
Nacional de Educacdo (PNE), com vigéncia entre 0s anos de 2014 e 2024, e em conformidade a
metodologia de Monitoramento e Avaliacdo dos Planos de Educacdo Subnacionais sugerida pelo
Ministério da Educacéo, por meio da Rede de Assisténcia Técnica da Diretoria de Cooperagdo e
Planos da Educacdo, da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de Ensino/ Ministério da
Educacdo (DICOPE/SASE/MEC), entre os anos de 2013 e 2018, a Secretaria Municipal de
Educacdo de Altinho, junto ao Forum Municipal de Educacdo (FME), realizaram a IlI
Conferéncia Municipal de Educacéo, entre os dias 03 e 04 de outubro de 2023, nas dependéncias
do Millenium Clube e da Centro Social Nossa Senhora do O, com vistas a submissio do
documento de Avaliacdo do PME, Lei Complementar n.° 10/2015, a Delegados(as) formalmente
indicados(as) por entidades governamentais e da sociedade civil organizada.

O documento norteador da III Conferéncia Municipal de Educagdo “O Monitoramento e a
Avaliacdo do PME de Altinho como instrumentos do Planejamento Estratégico a Gestdo
Sustentavel da Educacdo Municipal até o final do decénio 2015/2025 ”, foi elaborado pela Equipe
Técnica da Secretaria Municipal de Educacdo, instituida pelo Decreto n.° 634 de 26 de abril de
2023, tomando como referéncia os Relatdrios Anuais de Monitoramento do PME, emitidos entre
os anos de 2016 e 2023, nos quais foram observadas a evolucéo das Metas e Estratégias constantes
do Anexo da Lei Complementar n°® 10/2015 e seus respectivos percentuais de atingimento, na
perspectiva do alinhamento ao disposto no Plano Nacional de Educacéo.

Ao longo do processo de Monitoramento do PME, cujo inicio ocorreu no ano de 2016, foram
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observadas, além do acompanhamento e mensuracdo das suas Metas e Estratégias, algumas
inconsisténcias e incoeréncias em formatacéo e em dados e percentuais pactuados no texto oficial
da Lei, do ano de 2015, o que resultou na submissdo dessas a apreciacdo dos(as) Delegados(as)
da Il Conferéncia, com o objetivo de proceder a apresentacdo de proposicOes de possiveis
alteragdes de trechos do PME, sobretudo no alinhamento de Metas e Estratégias com indicadores
tangiveis com o objetivo de corrigir as inconsisténcias observadas, de modo a conferir ao Plano
Municipal de Educacdo de Altinho a adaptacdo as necessidades do municipio e possibilidades de
concretizacdo das Metas propostas, bem como o real alinhamento ao Plano Nacional de Educacéo.

Uma vez aprovadas na Plenéria Final da 11 Conferéncia Municipal de Educacdo, as propostas de
alteracdo do Anexo da Lei Complementar n.° 10/2015 deverdo seguir para a Assessoria Juridica
do Municipio de Altinho, como subsidios legitimos para a investidura de Projeto de Alteracdo do
PME, a ser enviado a Camara Municipal de Vereadores, de modo a seguir o fluxo dessa Casa
Legislativa, culminando na sangcdo de emendas ao PME vigente pelo Excelentissimo Sr. Prefeito.
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2. HISTORIOGRAFIA DO PROCESSO

2.1. Planejamento
O processo de planejamento que antecedeu a realizacdo da Il Conferéncia Municipal de
Educagdo de Altinho foi entrecortado por:

2.1.1. reunides entre a Gestdo da Educacdo Municipal, membros do Forum Municipal de
Educacdo (FME) e Equipe de Coordenagdo Técnica, para defini¢cbes de Pauta, delimitacdo de
Eixos Tematicos, escolha de Profissionais Colaboradores Internos e Externos e reunides de
alinhamento dos instrumentos e metodologia aplicadas;

2.1.2. redacdo do Regimento Interno e discussdes concomitantes para possiveis ajustes;

2.1.3. redacdo dos Oficios de Convite a indicacdo de Delegados(as), enviados as entidades
representativas das esferas Governamental, do Poder Judiciario e da Sociedade Civil organizada;
€,

2.1.4. encaminhamentos gerais e divisdo de tarefas entre Gestdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, Forum Municipal de Educacédo e Coordenacdo Técnica;

Diante dos ajustes necessarios a consecucdo do planejamento para a Il Conferéncia Municipal
de Educacdo, de posse da relacdo de Delegados(as) indicados(as), da versao final do Regimento
Interno, dos técnicos formalmente indicados, via ato legal, para atuacdo no evento, houve a
realizacdo de ao menos 04 (quatro) momentos formativos internos para analise dos dados e
alinhamento dos encaminhamentos a discussao dos Eixos elencados no Regimento Interno da
Conferéncia.

2.2. Execucdo da Conferéncia

A Pauta da Il Conferéncia Municipal de Educacdo, em linhas gerais, obedeceu a seguinte
Programacao:

Credenciamento;

Solenidade de abertura;

Plenéria de aprovacdo do Regimento Interno;
Palestra Magna;

Plenaria dos Eixos;

Aprovacdo das Notas Técnicas;
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Plenaria Final;
Eleicdo para escolha dos representantes para participacdo na Conferéncia Estadual de Educacéo;
Encerramento.

2.3.  Aprovagdo do Regimento Interno

O processo da Plenaria de leitura e aprovacdo do Regimento Interno, conforme previsto na
Programagdo da 111 Conferéncia Municipal de Educacgdo de Altinho, ocorreu na noite do dia 03
de outubro de 2023, entrecortado por inimeros debates e discussdes, inerentes ao género do
evento, resultando no seguinte texto, aprovado pelos(as) Delegados presentes:

CAPITULO |
DA REALIZACAO E CARATER DA CONFERENCIA

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Educacao de Altinho-PE, com apoio da Prefeitura Municipal,
realiza a Conferéncia Municipal de Educacédo, convocada através do Decreto n° 651/2023, de 01
de setembro de 2023.

Art. 2° - A 32 Conferéncia Municipal de Educacdo possui carater de monitoramento e avaliacdo
do Plano Municipal de Educacdo, Lei Complementar n.° 010/2015, no que se refere ao
acompanhamento da efetivacdo das Estratégias que levardo ao alcance das Metas municipais
propostas para o0 decénio 2015 — 2025 em alinhamento ao Plano Nacional de Educagdo e
deliberativo, no que diz respeito as Notas Técnicas que proporao correcdes das inconsisténcias,
ou seja, equivocos, incoeréncia, contradi¢bes presentes no texto que compde o Plano Municipal
de Educacdo (PME), bem como necessidades de complementacdes ao texto-base do referido
Plano.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - A Conferéncia Municipal de Educacdo tem por objetivo geral monitorar e avaliar o
cumprimento das metas e estratégias apontadas no Plano Municipal de Educacdo, assim como
apreciar e votar as Notas Técnicas que visem a correcdo das inconsisténcias apresentadas no PME.

Art. 4° - A Conferéncia Municipal de Educacédo tem por objetivos especificos:
l. Apresentar o resultado do monitoramento e avaliacdo das metas e estratégias contidas
no Plano Municipal de Educacdo, realizados no periodo de 2016 a 2023, para
conhecimento, analise e possiveis recomendacoes;
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. Debater questdes relativas a educagdo no municipio;

1. Colaborar para a definicdo de politicas educacionais que promovam a garantia das
condicdes de oferta de ensino com qualidade, a valorizagdo da diversidade e a incluséo social.
IV.  Apreciar e validar as Notas Técnicas que foram elaboradas a partir das inconsisténcias
detectadas no PME durante o processo de construcdo do Relatério Anual de Monitoramento do
PME de Altinho, elaborado no periodo de 2016 a 2023.

CAPITULO II1
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 5° - A 32 Conferéncia Municipal de Educacao de Altinho sera realizada nas dependéncias do
Millenium Clube, situado na Avenida Vereador Jodo Alves da Silva, s/n, Loteamento Novo
Horizonte e no Centro Social Nossa Senhora do O, localizado na Rua Jodo Barbosa, n° 45, Boa
Vista, com participacdo de Delegados devidamente indicados e oficialmente validados pelas
instituicdes convidadas, nos dias 03 e 04 de outubro de 2023, e sera coordenada pelo Férum
Municipal de Educacdo e pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacdo, com a
participacdo da Comissdo Coordenadora de Monitoramento e Avaliacdo do PME.

Art. 6° - A Conferéncia Municipal de Educacdo sera alicercada por debates nos seguintes Eixos
Tematicos, com apresentacdo dos resultados do Monitoramento e Avaliacdo do PME:

| — Eixo I: Universalizacdo da Educacédo Basica:
Meta 1 — Educacéo Infantil;
Meta 2 — Ensino Fundamental,
Meta 3 — Ensino Médio.
Meta 4 — Incluséo.

Il — Eixo 1l Equidade nas Oportunidades e na Qualidade da Aprendizagem
Meta 5 — Alfabetizacéo;
Meta 6 — Educacéo Integral;
Meta 7 — Qualidade da Educacao Béasica/IDEB.

I11 — EIXO IlI: Correcdo de Desigualdades e Garantia do Direito a Educacgéo
Meta 8 — Elevacdo da Escolaridade/Diversidade;
Meta 9 — Alfabetizacdo de Jovens e Adultos;
Meta 10 — EJA Integrada;
Meta 11 — Educacao Profissional.

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29

Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br




/
4
't

ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA|

IV — EIXO IV: Papel do Municipio no estimulo a Educacdo Superior
Meta 12 — Educacdo Superior;
Meta 13 — Qualidade da Educagio Superior;
Meta 14 — Pds-graduacao;
Meta 15 — Profissionais de Educacéo;
Meta 16 — Formacao.

V — EIXO V: Observancia aos Direitos dos Profissionais da Educacéo
Meta 17 — Valorizacdo dos Profissionais do Magistério;
Meta 18 — Planos de Carreira;
Meta 19 — Gestdo Democratica;
Meta 20 — Financiamento da Educacéo.

Sesséo |
Da Participagdo na Conferéncia Municipal de Educacéo

Art. 7° - Participardo da Conferéncia Municipal de Educacdo Delegados indicados pelo Poder
Publico — Executivo, Legislativo, Judiciario, segmentos educacionais, setores sociais, entidades
que atuam na area da educacdo e demais representantes da sociedade civil organizada, conforme
critérios estabelecidos neste Regimento.

Art. 8° - Os participantes da Conferéncia Municipal de Educacdo estdo distribuidos em quatro
categorias:

l. delegados/as eleitos/as nas entidades e/ou segmentos, com direito a voz e voto nas
plenarias deliberativas da conferéncia, cujos crachas estdo impressos na cor verde;

. delegados/as natos/as com direito a voz e voto nas plenarias deliberativas da conferéncia,
cujos crachas estdo impressos na cor azul;

I1l.  convidados com direito a voz e sem direito a voto, cujos crachas estdo impressos na cor
vermelha;

IV.  observadores, com direito a voz e sem direito a voto em quaisquer das atividades
deliberativas da Conferéncia, cujos crachas estdo impressos na cor amarela.

§ 1° Serdo delegados eleitos a Conferéncia Municipal de Educagdo os representantes das
instituicoes e organizacoes escolhidos nas entidades, de acordo com o que determina o presente
Regimento;

§ 2° Serdo considerados delegados natos da Conferéncia Municipal de Educa¢do os membros do
Forum Municipal de Educacdo, da Equipe Técnica e da Comissdo Coordenadora de
Monitoramento e Avaliacdo do PME;
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8§ 3° Todos os profissionais diretamente ligados a Rede Municipal de Ensino estardo habilitados a
participar da Conferéncia como convidados ou indicados como delegados.

Secdo Il
Das InscricGes

Art. 9° - As inscrigdes para participacdo na Conferéncia Municipal ocorrerdo mediante
preenchimento de formulario enviado pela Secretaria Municipal de Educacdo por meio de oficio
aos delegados e convidados.

Paragrafo Unico — Novas inscricdes poderdo ser realizadas no dia da Conferéncia Municipal de
Educacdo, desde que em casos excepcionais de impossibilidade de participacdo de Delegados(as)
anteriormente indicados e mediante apresentacdo de documento comprobatorio de legitimidade
da representagéo.

Secdo Il
Do Credenciamento

Art. 10 - O credenciamento de delegados para participacdo na Conferéncia Municipal de
Educacdo seréa realizado mediante validagdo da Comissdo Coordenadora antes do inicio oficial da
sua Programacao.

Paragrafo Unico — A Equipe Técnica da SME é responsavel pelo processo de homologacio dos
participantes inscritos.

Secdo IV
Da Responsabilidade pela organizacao

Art. 11 - Séo responsaveis pela organizacdo da Conferéncia Municipal de Educacdo de Altinho:
l. O Férum Municipal de Educacao;

. Equipe Técnica designada por Portaria, composta por membros da Secretaria Municipal
de Educacdo;

1. Comissdo Coordenadora de Monitoramento e Avaliacdo do PME, designada por portaria,
composta por membros da SME; da Comissdo de Educacdo da Camara Municipal, do Conselho
Municipal de Educacdo e do Forum Municipal de Educacéo;

IV.  Outros agentes da Secretaria Municipal de Educacdo, essenciais para a realizacdo do
evento.
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CAPITULO IV
DO TEMARIO E DA PROGRAMACAO

Art. 12 - A 3? Conferéncia Municipal de Educagao terd como tema principal “O Plano Municipal
de Educagédo de Altinho 2015/2025: Instrumento de Planejamento, Gestdo, Desenvolvimento da
Educagao e Garantia de Direitos”.

Art. 13 - Os debates na Conferéncia Municipal de Educagédo deverdo orientar-se por uma Vvisdo
ampla, abrangente, inclusiva e sistémica da educacdo, primando pela garantia do processo
democratico, pelo respeito mutuo entre os participantes, pela promocao da pluralidade de ideias,
identidades e expressdes e, pela consideracdo a representatividade dos segmentos e setores
sociais.

Paragrafo Unico — As discussdes nas atividades da Conferéncia Municipal de Educagio, deverdo
se limitar ao conteudo do documento de Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo do
periodo de 2016 a 2023.

Art. 14 - A Conferéncia Municipal de Educacéo sera estruturada com a seguinte dinamica:
l. Credenciamento;

. Solenidade de abertura;

1. Plenéaria de aprovacdo do Regimento Interno;

IV.  Palestra Magna;

V. Plenaria dos Eixos;

VI.  Aprovacao das Notas Técnicas;

VIIl.  Plenaria Final;

VIIIl. Eleicdo para escolha dos representantes para participacdo na Conferéncia Estadual de
Educacao;

IX. Encerramento.

CAPITULO V
DA METODOLOGIA NAS ETAPAS DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 15 - As atividades da CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO terdo como
referéncia a programacdo presente neste Regimento.

Art. 16 - A CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO sera realizada em forma de
Plenarias, sendo a primeira para aprovagdo do Regimento Interno, a segunda para discussao dos
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eixos e elaboracdo de pareceres a eles relacionados, a terceira para validacdo das Notas Técnicas
e a Plenaria Final para socializar os resultados do Monitoramento do PME alusivos ao periodo de
2016 a 2023, devidamente discutidos nos Eixos Tematicos.

Art. 17 - As contribuicdes dos participantes poderdo ser apresentadas em forma de emendas,
propostas ou destaques ao Documento de Monitoramento e as Notas Técnicas que serdo
apresentadas.

Art. 18 - As contribuicdes e propostas aprovadas por maioria simples dos delegados participantes
da plenaria final da CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO serdo sistematizadas e
encaminhadas a Equipe Técnica da SME.

Sessdo |
Das Plenarias de Eixo Tematico

Art. 19 - Para cada Plenaria de Eixo Tematico havera 1 (um) Coordenador, profissional membro
da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacdo com reconhecido conhecimento técnico
sobre a tematica suscitada pelo Eixo.

Art. 20 — Os trabalhos na CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, fundamentados no
Documento de Monitoramento do PME, terdo a seguinte dindmica em cada espaco de discussao
dos eixos:

l. apresentacdo dos coordenadores de eixo e dindmica dos trabalhos;

. apresentacdo do respectivo eixo tematico;

1. apresentacdo dos resultados do monitoramento do periodo de 2016 a 2023 do eixo
correspondente;

IV.  analise do texto do documento de Monitoramento inerente ao Eixo Tematico com vistas a
validacdo do mesmo;

V. discussdo e votacdo das emendas propostas;

VI.  Encaminhamentos das deliberacGes para a Plenaria Final.

§ 1°— Acaso o numero de delegados e delegados natos seja inferior, por cada sala de eixo, a 15
representantes, o Coordenador do Eixo articulard uma eleicdo entre os presentes na sala, afim de
chegar efetivamente ao nimero de 15 delegados representantes do eixo com direito a voz e voto
na Plenaria Final.

8§ 2° - A discusséo e andlise dos textos dar-se-4 na plenaria de eixos por quatro situagdes:
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l. por Acréscimo, destacando o texto acrescentado de verde;

. por Supressdo, destacando de vermelho o texto a ser suprimido.

I1l.  por substituicéo, cortando o texto a ser substituido e destacando de azul o texto substituto;
IV.  novas Emendas (novo texto) marcadas na cor laranja.

Art. 21 - As emendas, incorporadas ao Monitoramento das Metas serdo votadas no seu conjunto
e terdo o seguinte encaminhamento:

l. As emendas que obtiverem mais de 50% de votos dos delegados presentes nas plenérias
de eixo serdo incorporadas ao Documento;

. As emendas que obtiverem mais de 30% e menos de 50% de votos dos delegados presentes
nas plenarias de eixo serdo encaminhadas para apreciacdo na plenaria final,

1. Asemendas poderdo sofrer ajustes de redacéo a partir de acordos ou consensos formulados
por ocasido do processo de votacao.

Paréagrafo Unico — Mesmo as emendas aprovadas por mais de 50% dos presentes na Plenaria de
Eixos serdo apresentadas na Plenaria Final.

Sessao 1
Da Plenéaria de Aprovacao do Regimento Interno

Art. 22 - O Regimento Interno é o documento que apresenta o conjunto de normas, procedimentos
e demais elementos operacionais necessarios a organizacao, administracdo e funcionamento da
Conferéncia.

Art. 23 - A apresentacdo do Regimento Interno serd realizada pela Coordenacdo do Forum
Municipal de Educacdo e sua validacdo dar-se-4 por aprovacdo da maioria simples dos
participantes, podendo haver interposicdo de destaques, que serdo votados, apds cada capitulo
apresentado.

Art. 24 - Estdo aptos a interpor destaques e votar o Regimento os delegados, com voz e voto,
inscritos e credenciados.

Art. 25 - Os destaques deverdo ser apresentados oralmente pelos delegados inscritos, para 0s
topicos do Regimento que acharem necessario haver interposicdo, mediante intencdo oral e
levantamento do Cracha, ao término da leitura de cada capitulo.

§ 1° O destaque serd submetido a apreciacdo da Assembleia e, estando este esclarecido, serd
imediatamente votado;
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§ 2°- A aprovacdo do destaque se dara por maioria simples dos participantes;
8 3° - Iniciado o processo de votacdo, ndo poderdo ser apresentados mais destaques ou outras
questdes;

Secao Il
Da Plenaria Final

Art. 26 - Na plenéaria final, as propostas serdo votadas e serdo aprovadas quando obtiverem
maioria simples, ou seja, mais de 50% de votos dos presentes.

§ 1° Constardo no Documento final da CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO as
propostas aprovadas na Plenéaria Final,

§ 2° As emendas que ndo forem aprovadas na plenaria final da CONFERENCIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO constar&o nos anais da Conferéncia.

Art. 27 - As intervencdes nas plenarias da CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
deverdo acontecer em um intervalo de tempo de trés minutos para cada participante.

Art. 28 - As questbes de ordem levantadas deverdo versar sobre a pauta em debate e serdo
resolvidas pela coordenacdo dos trabalhos ou, se ainda necessario, poderdo ser remetidas para
apreciacdo e posicionamento da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacdo, sem
prejuizo do andamento das atividades.

Secdo IV
Das Mocdes

Art. 29 - Os delegados s6 poderao apresentar mog¢des que tenham como contetido o tema central
e 0s eixos tematicos da conferéncia.

8§ 1° - Somente serdo aceitas mocdes que forem validadas por 20% ou mais dos/as delegados/as
credenciados/as na CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;

8§ 2° - As mogdes serdo recebidas e analisadas pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de
Educacao;

8§ 3° - As mog0es deverdo ter, no maximo, uma lauda e ndo poderdo substituir as deliberacdes da
CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;

8 4° - As mogdes recebidas pela Equipe Técnica serdo encaminhadas para deliberacdo da Plenaria
Final.
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CAPITULO VI
DOCUMENTO-BASE DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 30 - O Documento Base da CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO serd o
Documento de Monitoramento - Versdo Preliminar, o qual serd um subsidio importante para o
debate na referida Conferéncia; dele poderdo derivar recomendagfes para mudancgas na lei que
institui o Plano, com objetivo de alcancar todas as metas pactuadas.

Art. 31 - Apds o evento, sera organizado um documento final e as Notas Técnicas validadas serdo
encaminhadas ao Executivo Municipal e posteriormente & Camara Municipal de Vereadores de
Altinho em formato de projeto de alterac@o de lei para analise e votacéo.

Art. 32 - Apos o processo de aprovagdo na Camara Municipal, as emendas serdo incorporadas ao
Plano Municipal de Educacéo.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 33 - As despesas com a organizacdo e a realizacio da CONFERENCIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO ocorrerdo por conta de dotacdes orcamentarias do Fundo Municipal de Educacio
de Altinho.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - Este Regimento normatiza a dindmica da realizacdo da CONFERENCIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO e estara disponivel a todos os interessados.

Paragrafo Unico - Este Regimento sera considerado aprovado, em votaco aberta no inicio do
evento, por metade mais um dos inscritos e presentes.

Art. 35 - Terdo direito a Certificado os delegados e participantes inscritos no evento;

Art. 36 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de
Educacéo.
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EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTINHO -
PE

3. CONTRIBUICOES DOS EIX0S

Conforme aprovacdo ocorrida no Ato de Leitura de Regimento, 0 Documento de Monitoramento
do Plano Municipal de Educacdo de Altinho — PE, correspondente as Metas e Estratégias do
Anexo da Lei 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacdo, a luz do alinhamento da Lei
Complementar n.° 10/2015 a Lei Federal, e esta disposto num esquema de cores propositalmente
elaborado para a seguinte leiturizacdo: a) Texto na Cor Preta: devera ser mantido; b) Texto na Cor
Vermelha: devera ser suprimido; ¢) Texto na Cor Verde: devera ser acrescido.

Essas alteragdes previstas e ocorridas na discussdo com os(as) Delegados(as) Eleitos(as) por seus
pares, respeitando o Regimento e demais documentos norteadores da 111 Conferéncia Municipal
de Educacéo de Altinho — PE, deverdo consubstanciar de Projeto de Lei a ser enviado a Camara
Municipal de Vereadores, resultando na insercao do Anexo de Metas e Estratégias e alteracdo do
texto original, aprovado em 29 de maio de 2015.
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Eixo | (metas de 1 a 4) - Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacao de Altinho — PE em consonéncia a Lei n.° 13.005/2014

Meta 1 — Educacéo Infantil

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta

Texto da
de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o

Meta
final da vigéncia deste Plano Municipal de Educacao (PME).

Lei

Dado Oficial

INDICADOR 1A: Percentual de criancas de

4 e 5 anos na escola. Meta para o Brasil:

Indicadore 100%. Meta para 0 Municipio de Altinho:
S 100%

100% até 2016

89,4% (SIMEC/PNE - 2023)

Ampliar o Espaco da Escola Municipal Prof.2 Maria Alves da
Silva para o atendimento de 4 e 5 anos, transferindo as
criancas dessa faixa etaria que hoje utilizam o espaco da
Creche Municipal, a partir de 2024.

Aumentar o indice de atendimento em 5,3% em 2024 e em
5,3% em 2025, prazo possivel para a universaliza¢ao do
atendimento.

INDICADOR 1B: Percentual da 50% até 2025

populacédo de 0 a 3 anos que frequenta a
escola. Meta para o Brasil: 50%. Meta
para o Municipio de Altinho: 50%.

16,2% (SIMEC/PNE — 2023)

Reordenar o espaco da Creche Municipal, atendendo somente
criancas de 0 a 3 anos em 2024;

Pleitear, junto ao Governo Federal (via PAR), e ao Governo
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Estadual construcdo de novas unidades de Creche, mediante
estudo de demanda a ser realizado pela SEDUTEC.

Buscar ampliagéo (considerando a Colaboragéo entre os Entes
Federados e o Setor Privado), até 2025, em 8,8% da matricula
de Criangas de 0 a 3 anos no territério de Altinho

Estratégias

N&o Realizada

Parcialmente Realizada

Realizada
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1.1. definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, metas de
expansdo das respectivas redes publicas de educacdo
infantil segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais;

X

O municipio conseguiu
finalizar 01 unidade de
Creche via
PROINFANCIA, no
entanto, ha a necessidade
de mais unidades com
vistas a atender a
demanda. Anteriormente a
inauguracéo da Unidade
padrdo PROINFANCIA, o
atendimento para a faixa
etaria de 0 a 3 anos
ocorria num espaco
inadequado (insalubre).
Apos a inauguracédo da
nova Creche, 0 espago
supracitado foi fechado e
as criancgas que dele
faziam parte foram
transferidas para o novo
espago.
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1.2. garantir que, ao final da vigéncia deste PME (2025),
seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre as
taxas de frequéncia a educacéo infantil das criancas de
até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar
per capita mais elevado e as do quinto de renda
familiar per capita mais baixo;

X

A unidade de Creche
Municipal encontra-se em
area de vulnerabilidade
social. Entretanto, possui
criangas matriculadas de
variados extratos sociais.
Para ter um dado mais
preciso, a SEDUTEC fard
modificagédo na Ficha de
Matricula para o ano de
2024, contemplando
questionario que
possibilite informagdes
precisas sobre a equidade
tratada nessa estratégia.

1.3. realizar, periodicamente, em regime de colaboracéo,
levantamento da demanda por creche para a populacao
de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

X

Até 0 momento,
nao houve a
execucdo dessa
estratégia. A
SEDUTEC
planejara, no
segundo semestre
de 2023, junto as
Secretarias de
Saude e Assisténcia
Social,
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levantamento de
demanda para o0 ano
de 2024, a ser
finalizado até o més
de novembro de
2023

1.4. estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME,
normas, procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches;

X

A SEDUTEC néo
executou essa
estratégia no prazo
estabelecido. Para o
cumprimento dessa
demanda,
compromete-se a
elaborar documento
com os elementos
citados até o final do
segundo semestre de

2023
1.5. aderir, em regime de colaboracéo e respeitadas as
normas de acessibilidade, ao programa nacional de X
construcéo e reestruturacdo de escolas, bem como de rIN.
aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a O municipio

melhoria da rede fisica de escolas publicas de
educacdo infantil;

celebrou convénio
para construcédo de
Creche e aquisicao
de equipamentos no
ano de 2011, antes
da elaboracdo deste
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PME, mas s6
conseguiu finalizar
a obra no ano de
2019. No periodo
de 2015 a 2019, ndo
foi possivel preitear
NOVOS CONVENIos.
Entre 2020 e 2023,
nao houve abertura
de convénio por
parte do Governo

Federal.
1.6. implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliagdo da educacdo infantil, a ser realizada a cada 2 X
(dois) anos, com base em parametros nacionais de X
Né&o houve a

qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicGes de gestdo, 0s recursos
pedagdgicos, a situacao de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

observancia a essa
estratégia. A
SEDUTEC se
compromete a
discutir com os
profissionais da
Educacao Infantil
da Rede parametros
para a elaboracéo
desse instrumento,
concluindo esse
processo até o final
do semestre de
2023.
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1.7. articular a oferta de matriculas gratuitas em creches

certificadas como entidades beneficentes de X
assisténcia social na area de educagdo com a expansao . ) )
da oferta na rede escolar publica; O municipio de Altinho €

mantenedor da Creche Jalio
Rodrigues Filho, pertencente &
Fundacdo de Amparo a
Maternidade e Educacgédo Altinense
— FAMEA.), cujas criangas séo
formalmente matriculadas no
Grupo Escolar Felismino Guedes.

1.8. promover a formacéo inicial e continuada dos (as)

profissionais da educacdo infantil, garantindo, X
progressivamente, o atendimento por profissionais ]
com formagéo superior; A SEDUTEC possui um plano de

formacao voltado aos profissionais
docentes da Educacdo Infantil-Be
total de profissionais, — %
maioria dos profissionais tem
formacao em Nivel Superior em
Pedagogia ou Normal Superior.

1.9. estimular a articulacéo entre pds-graduacao, nicleos

de pesquisa e cursos de formacéo para profissionais da X

educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de _

curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem o0s A SEDUTEC conveniou com pelo
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino- menos 3 instituicbes de Ensino
aprendizagem e as teorias educacionais no Superior para a oferta de POs-
atendimento da populag&o de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; graduagdo. Além disso, incentiva a

participacdo dos profissionais de
Coordenacao em eventos
formativos, com vistas a formacéo
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e multiplicacéo de teorias e
préticas voltadas a Educagdo
Infantil

1.10. fomentar o atendimento das populagdes do campo
e da comunidade quilombola de Guaraciaba na
educacdo infantil nas respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da distribuic&o territorial
da oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o
deslocamento de criangas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido
consulta prévia e informada;

X

A SEDUTEC tem
efetivado acgdes
relacionadas a Escola de
Guaraciaba — comunidade
quilombola. Entretanto,
em relacdo as demais
comunidades do campo,
ndo ha, ainda, acbes
concretas para o
estabelecimento da
perspectiva da educacédo
do campo. Compromete-
se, contudo, a expandir o
atendimento as
especificidades constantes
nessa estratégia, por meio
de Plano a ser apresentado
até o inicio do ano letivo
de 2024.
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1.11.  priorizar o acesso a educacéo infantil e fomentar

a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar as criangcas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
educacdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacdo especial nessa etapa da
educacéo basica;

X

A SEDUTEC garante o
atendimento especializado a todas
as criangas da Educacéo Infantil.
Em relacdo a Educacéo Bilingue,
nao ha, até o momento, criangas
surdas na Rede. Além disso,
também ndo ha criangas com laudo
de superdotacéo.

1.12. implementar, em carater complementar,

programas de orientacdo e apoio as familias, por meio
da articulagdo das é&reas de educacdo, salde e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

X

Embora haja a
intersetorialidade com as
Secretarias de Saude e
Assisténcia Social, com a
vivéncia de projetos
especificos no ambito das
instituices de Educacao
Infantil, ndo ha uma
articulacéo no
desenvolvimento de
projetos comuns e
politicas conjuntas.
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1.13.  preservar as especificidades da educacéo infantil

na organizacdo das redes escolares, garantindo o X
atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em y
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais A Coordenagdo
de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar Pedagogica de Educagao
seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 Infantil atua no sentido de
(seis) anos de idade no ensino fundamental; acompanhar o

atendimento aos
parametros de qualidade.
N&o houve, até o
momento, a¢do voltada ao
processo de transicao para
a Etapa dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental.

1.14.  fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento X
do acesso e da permanéncia das criangas na educacao A SEDUTEC realiza o
infantil, em especial dos beneficiarios de programas de monitoramento do acesso e da
transferéncia de renda, em colaboracdo com as permanéncia das criancas
familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia matriculadas em escolas da Rede
social, satde e protecdo a infancia; Municipal.)

1.15. promover a busca ativa de criancas em idade
correspondente a educacao infantil, em parceria com X
orgaos publicos de assisténcia social, satde e protecdo )
a infancia, preservando o direito de opgdo da familia A SEDUTEC aderiu ao
em relacgdo as criangas de até 3 (trés) anos; Busca Ativa/ Unicef, e

executa as agOes previstas.

No entanto, a articulacéo
com outros 6rgdos
publicos precisa ser




fortalecida.)

1.16. O Municipio realizar4 e publicard, com a
colaboracdo da Unido e do Estado, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educacao
infantil em creches e pré-escolas, como forma de
planejar e verificar o atendimento;

X

A estrategia em tela
ndo foi realizada até
0 momento, haja
vista que ndo houve
definicdo da Unido
e do Estado de
Pernambuco sobre
aestrutura e a
metodologia desse
levantamento.

1.17.  estimular o acesso a educacéo infantil em tempo
integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.

X

O municipio so6 dispGe de
1 Creche com educacao
integral. As outras
unidades escolares que
possuem turmasde 0 a 5
anos funcionam em
apenas um turno.
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Meta 2: ENSINO FUNDAMENTAL

Texto da Universalizar até 2016 o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo

Meta menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.
Lei Dado Oficial
Indicador 2A: Percentual da populacéo 96,9% (IBGE 2021)
de 6 a 14 anos que frequenta a escola.
Meta Brasil: 100%. Meta para o 100% até 2016 Aumentar o percentual em 1,6% até o final de 2023 e em 1,5% até o
Municipio de Altinho: 100% final de 2024, atingindo, assim, a universalizacdo do atendimento de 6 a
Indicador 14 anos.
Indicador 2B: Percentual de pessoas de 11% Anos Iniciais do E. F./ 32% Anos Finais do E. F. (INEP, 2022)
16 anos com pelo menos o ensino
fundamental concluido. Meta Brasil: 95% até 2025 Reduzir em 6% o indice de distorcéo de criancas dos Anos Iniciais até
95%. Meta para 0 Municipio de Altinho: 0 ano de 2025, fracionando o percentual para 2% ao ano.
95%.
Em relacdo aos Anos Finais, a proposta do municipio é intensificar a
formacéo dos professores quanto ao processo de Avaliacdo da
Aprendizagem, realizar um estudo sobre a demanda de estudantes
elegiveis a Educacdo de Jovens e Adultos e aderir a possiveis
programas de Corre¢do de Fluxo dos entes federados Estado e Unido.
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Estratégias

Nao
Realizada

Realizada
Parcialmente

Realizada

2.1) o Ministério da Educacdo, em articulacdo e
colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, devera, até o final do 2° (segundo) ano de
vigéncia deste PNE, elaborar e encaminhar ao Conselho
Nacional de Educacdo, precedida de consulta publica
nacional, proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as)
do ensino fundamental;

X

BNCC homologada em 2017
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2.2) pactuar com a Uniéo e o Estado de Pernambuco, no
ambito da instancia permanente de que trata o 8 5° do art.
7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a
base nacional comum curricular do ensino fundamental,

X

Municipal desde 2019

Curriculo de Pernambuco utilizado pela Rede

2.3) criar mecanismos para 0 acompanhamento
individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental;

X

(O Municipio aderiu,
em 2021, ao Programa
Brasil na Escola,
elencando como uma
das acdes 0 APA
(Acompanhamento
Personalizado da
Aprendizagem),
oficialmente para as
Escolas Municipais Dr.
Morais Régo e Grupo
Escolar Manoel Lico da
Fonseca Falcéo e,
extraoficialmente, para
as Escolas Municipais
(Prof.2 Maria do
Socorro Rodrigues da
Silva e Grupo Escolar
Felismino Guedes)
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm#art7%C2%A75
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2.4) fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situacgdes de discriminacao, preconceitos
e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicOes adequadas para 0 sucesso escolar dos (as)
alunos (as), em colaboracdo com as familias e com
6rgéos publicos de assisténcia social, satude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

X

A Secretaria de
Educacdo, até o
momento, s6 procede ao
envio da Frequéncia
Mensal, com vistas ao
Bolsa Brasil. Em
relagdo as demais
responsabilidades, é
necessario o
estabelecimento de um
fortalecimento das
acoes intersetoriais no
ambito do municipio.

2.5) promover a busca ativa de criancas e adolescentes
fora da escola, em parceria com oOrgaos publicos de
assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

X

A Secretaria de Educacéo realiza o controle de

frequéncia dos alunos por meio do repasse de

alunos infrequentes ao responsavel pelo Busca
Ativa Escolar]

31




2.6) desenvolver tecnologias pedagogicas que
combinem, de maneira articulada, a organizacdo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario, considerando as especificidades
da educacéo especial, das escolas do campo e da escola
quilombola de Guaraciaba;

X

Até o
momento, 0
Municipio
nédo
desenvolveu
um plano de
formacdo
pedagogica
voltado a
vivéncia de
acoes
relacionadas
diretamente
as
especificidad
es da
Educacao do
Campo e
Quilombola.
E imperativo
elucidar que o
municipio de
Altinho ainda
ndo possuli
escolas
reconhecidam
ente do
Campo,
sendo
compreendida
S como
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Escolas
Rurais.
Compromete-
se, No
entanto, a
concluir o
Plano até o
ano de 2024.
Quanto a
Educacao
Especial, o
municipio
possui uma
politica
consolidada
de
atendimento a
essa
demanda.
2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a
organizacdo flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo
adequacdo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condigcdes
climaticas da regiao;
2.8) promover a relacdo das escolas com instituicdes e X
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos Ateé o0 ano de 2019 as
(as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando escolas possuiam
Bandas Marcialis ativas,




ainda que as escolas se tornem polos de criagéo e difusdo
cultural;

no entanto, esse projeto
foi encerrado com inicio
da Pandemia da Covid
19. Na Vila de
Guaraciaba, no mesmo
periodo, havia interagdo
dos movimentos
Culturais de
Bacamarteiros e
Mazurca com a Escola.

2.9) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis
no acompanhamento das atividades escolares dos filhos
por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e
as familias;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em
especial dos anos iniciais, para as populacdes do campo
e quilombola, nas proprias comunidades;

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
fundamental, garantida a qualidade, para atender aos
filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

X

E necessario
desenvolver
uma base de
dados dos
filhos dos
profissionais
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de carater
itinerante,
que permita
acompanhar e
monitorar o
percurso
educativo a
partir de
registros de
entrada e
saida, como
também, por
meio de
relatérios. A
Secretaria de
Educacao
compromete-
se a cumprir
essa acdo até
0 ano de
2024.

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo
aos (as) estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive
mediante certames e concursos nacionais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminacdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

X

(No Ensino Fundamental, anos iniciais ha a
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necessidade de disponibilizacdo de um professor
com formacéo em educacao fisica para realizar
atividades com os estudantes a0 menos uma vez
por semana nas escolas)
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Meta 3: ENSINO MEDIO

Contribuir com o Estado de Pernambuco para a universalizacao, até 2016, do atendimento escolar para toda populacéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e para a elevacédo, até o final do periodo de vigéncia deste PME, da taxa liquida de
Texto da Meta matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Lei Dado Oficial

Indicador 3A -
Percentual da populacao

de 15 a 17 anos que 100% até 86% (PNAD 2015)
_ frequenta a escola. Meta 2016
Indicador Brasil: 100%. Meta para o
Municipio de Altinho:
100%

Indicador 3B - Taxa

liguida de matricula no
ensino médio. Meta 85% ate 2025 42,2% (PNAD 2015)

Brasil: 85%. Meta para o

Municipio de Altinho:
85%.
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Estratégias N&o Realizada Realizada Parcialmente Realizada
3.1) Acompanhar a institucionalizacdo de programa
nacional de renovacdo do ensino médio, que incentiva
préaticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares X

estruturadas pela relacéo entre teoria e préatica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteddos obrigatorios e eletivos articulados
em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, cujo programa tem a missao
de garantir a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a
producdo de material didatico especifico, a formacao
continuada de professores e a articulacdo com instituicGes
académicas, esportivas e culturais;

Novo Ensino Médio, BNCC
e Curriculo de Pernambuco

3.2) o Ministério da Educacdo, em articulacdo e
colaboracdo com os entes federados e ouvida a sociedade
mediante consulta publica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educacdo - CNE, até
0 2° (segundo) ano de vigéncia deste PNE, proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos
nos tempos e etapas de organizacdo deste nivel de ensino,
com vistas a garantir formacao basica comum;

BNCC
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3.3) acompanhar a pactuacdo do Estado de Pernambuco
com a Unido, no ambito da instancia permanente de que
trata 0 § 5° do art. 7° desta Lei, para a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino
medio;

3.4) contribuir com a Rede Estadual para a garantia da
fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem
como a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao
curriculo escolar;

3.5) acompanhar a manutencdo e ampliacdo, por parte do
Estado de Pernambuco, de programas e acfes de correcao
de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adocéo de préaticas como
aulas de reforco no turno complementar, estudos de
recuperacdo e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

X

Até 0 momento,
a Secretaria
Estadual de
Educacéo de
Pernambuco

nao
implementou
essa estrategia

3.6) acompanhar a universalizacdo do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de
referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o
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Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Baésica -
SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
educacédo basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro
e fora da escola, e de avaliacdo classificatoria, como critério
de acesso a educacao superior;

3.7) acompanhar o fomento a expansdo das matriculas
gratuitas de ensino médio integrado a educacdo
profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo e quilombola e das pessoas com
deficiéncia;

X

N&o héa oferta
de Ensino
Médio
Integrado,
tampouco em
observancia as
peculiaridades
apontadas na
estratégia, no
territorio do
Municipio de
Altinho.

3.8) acompanhar a estruturacdo e o fortalecimento do
acompanhamento e do monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, no ensino médio,
quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo
com o coletivo, bem como das situac6es de discriminacéo,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracao
do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em

X

N&o ha o atendimento as peculiaridades
apontadas na estratégia.
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colabora¢do com as familias e com 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.9) acompanhar a promogéo da busca ativa da populagao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulagdo com os servigos de assisténcia social, salde e
protecdo a adolescéncia e a juventude;

X

A Busca Ativa é realizada.
Porém, falta a consolidacao
das parcerias apontadas.

3.10) acompanhar o fomento de programas de educacéo e
de cultura para a populacdo urbana e do campo de jovens,
na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacéo social e profissional para aqueles
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar;

X

No territorio de Altinho, o Estado
oferece EJA Médio, mas esse ndo é
integrado a Educacéo Profissional.

3.11) acompanhar o redimensionamento da oferta de ensino
médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicéo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender
a toda a demanda, de acordo com as necessidades
especificas dos (as) alunos (as);

3.12) acompanhar o0 desenvolvimento de formas
alternativas de oferta do ensino meédio, garantida a
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qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.13) acompanhar a implementacdo de politicas de
prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagéo, criando rede de protecdo contra
formas associadas de excluséo;

X

Embora as Escolas Estaduais
desenvolvam acGes voltadas as
tematicas sugeridas, ndo ha uma
politica consolidada que trate

especificamente sobre essa finalidade.

3.14) acompanhar o estimulo a participacdo dos
adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e cientificas.
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Meta 4: EDUCACAO INCLUSIVA

Texto da Meta

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas
de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Lei Dado Oficial
Indicadores Indicador 4 A 91,3% (SIMEC/PNE — 2018)
- Percentual da
100% ate 2016 *Realizar a busca ativa dos estudantes matriculados que ndo estdo

populacdo de 4
a 17 anos com
deficiéncia que
frequenta a
escola.

frequentando.

Indicador 4 B
— percentual de
matriculas de
alunos de 4 a
17 anos de
idade com
deficiéncia,

TGD e altas

100%

98.1% (SIMEC/PNE - 2018)
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habilidades ou
superdotacéo
que  estudam
em classes
comuns da
educacgéo
basica.

Estratéegias

N&o Realizada

Realizada
Parcialmente

Realizada

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as)
estudantes da educacao regular da rede publica que
recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacéo especial
oferecida em instituicoes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuacao
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007 ;

X

E realizado um acompanhamento de todas as matriculas dos
estudantes com deficiéncia junto as escolas e informados no
censo escolar anualmente.
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4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a
universalizagdo do atendimento escolar & demanda
manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do

X

Os estudantes de 0 a 3 anos com deficiéncia sdo atendidos na
Creche Maria do Carmo Vilaga e Grupo Escolar Felismino

desenvolvimento e altas habilidades ou Guedes.
superdotacdo, observado o que dispde a Lei n°

9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece

as diretrizes e bases da educacdo nacional,

4.3) garantir atendimento educacional especializado X

em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados
na rede puablica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacéo,
ouvidos a familia e o aluno;

O Atendimento Educacional Especializado é ofertado a todos
o0s estudantes com deficiéncia que necessitam desse servico,
nas escolas Maria do Socorro, Morais Régo, Felismino Guedes
e Creche Maria do Carmo Vilaca.
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4.4) estimular a criacdo de centros multidisciplinares
de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicbes ~ académicas e integrados  por
profissionais das areas de salde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educacdo bésica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas  habilidades ou
superdotacéo;

X

J& contamos com atendimentos de uma fonoaudi6loga,
psicéloga e psicopedagoga, porém, ndo temos um centro.

4.5) manter e ampliar programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituicdes
publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotacéo;

X

Em relacéo a suplementacdo ndo temos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo matriculados no municipio.

4.6) garantir a oferta de educacdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos
(as) surdos e com deficiéncia auditiva de O (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues

X

O municipio
atende dois
estudantes

surdos, um na
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e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢do do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-
Ccegos;

sala de
Recursos
Multifuncionais
e 0 outro em
uma classe
bilingue numa
instituicdo da
rede estadual do
municipio de
Caruaru.

4.7) garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada
a exclusdo do ensino regular sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica
entre 0 ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

X

A educacdo inclusiva é garantida aos estudantes e 0s
professores do AEE fazem essa articulagdo com o ensino
regular.
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4.8) fortalecer o0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate
as situacbes de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condices adequadas para o sucesso educacional,
em colaboragdo com as familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.9) promover a articulacdo intersetorial entre
Orgaos e politicas publicas de salde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento  voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacédo obrigatoria, de forma a
assegurar a atencdo integral ao longo da vida;

X

Os estudantes
com idade
superior a 17
anos, sao
atendidos na
EJA ofertada
nas Escolas
Municipais. No
entanto, nao
existem, ainda,
acoes
intersetoriais
voltadas a esse
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fim.

4.10) apoiar a ampliacdo das equipes de
profissionais da educacdo para atender a demanda
do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores
(as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

X

A SEDUTEC ampliou o quantitativo de profissionais de Apoio

Escolar, contratou uma fonoaudi6loga e uma intérprete de
Libras.

4.11) incentivar a inclusdo nos cursos de
licenciatura e nos demais cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, inclusive em nivel de
poOs-graduacdo, observado o disposto no caput do
art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

X

(A SEDUTEC conveniou com pelo menos 3 instituicdes de

Ensino Superior para a oferta de pds-graduacao. E
recentemente dois professores de AEE concluiram pés-

graduacdo em Atendimento Educacional Especializado, duas

professoras estdo cursando e um professor fazendo uma
graduacdo em Educacdo Especial Inclusiva.)
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4.12) promover parcerias com instituicbes
comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar as condi¢bes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas
redes pablicas de ensino;

X

A SEDUTEC
possui parceria
com o Centro
de Atendimento
Educacional
Especializado
Rotary Club
Caruaru.

4.13) promover parcerias com instituigdes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar a oferta de formag&o continuada
e a producdo de material didatico acessivel, assim
como os servicos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

X

Até o momento,
todas as acoes
voltadas a
Educacao
Especial séo
desenvolvidas

desenvolvimento e altas habilidades ou | pela SEDUTEC.
superdotacdo matriculados na rede publica de

ensino;

4.14) promover parcerias com instituicdes X
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem

fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a Ate 0 momento,
fim de favorecer a participacdo das familias e da nao existem
sociedade na construcdo do sistema educacional instituicOes
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inclusivo.

comunitarias,
confessionais ou
filantropicas com
atuacéo no
territdrio do
municipio com o
foco citado nessa
estratégia.
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Eixo Il (Metas de 5 a 7) - Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacgdo de Altinho — PE em consonancia a Lei n.° 13.005/2014

Meta 5: ALFABETIZACAO

Texto da Meta

Alfabetizar, a partir de 2015, todas as crianc¢as, no maximo, até o final do 2° (Segundo) 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.
Lei Dado Oficial
Indicador Indicador 5A = 0% até 2015
Estudantes com

proficiéncia insuficiente
em leitura (nivel 1 da
escala de proficiéncia)

Meta Brasil: 0%.

Meta para 0 municipio
de Altinho: 0%
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Indicador 5B -
Estudantes com
proficiéncia insuficiente
em escrita (niveis 1, 2 e
3 da escala de
proficiéncia)

Meta Brasil: 0%

Meta para 0 Municipio
de Altinho: 0%

0% até 2015

Indicador 5 C -
Estudantes com
proficiéncia insuficiente
em Matematica (niveis
1 e 2 da escala de
proficiéncia)

Meta Brasil: 0%

Meta para 0 Municipio
de Altinho: 0%

0% até 2015

Estratégias

Nao Realizada

Realizada
Parcialmente

Realizada
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5.1) estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos
anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e
valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo
plena de todas as criangas;

X

A Secretaria de
Educacdo esta
realizando
levantamento das
aprendizagens
desenvolvidas e
através desse
diagnéstico ira
tracar o perfil de
egressos dos
estudantes do
primeiro ao quinto
ano, até o final do
Ano Letivo de
2023, tendo apoio
especifico as turmas
que necessitarem.

Garantir a
efetivacao dos
direitos igualitarios
e/ou incentivos
financeiros para
professores
alfabetizadores,
efetivos e
contratados.
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5.2) aderir a instrumentos de avaliagdo nacional periodicos e
especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados
a cada ano, bem como estimular a Equipe Local da
SEDUTEC e as escolas a criarem os respectivos instrumentos
de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o
final do segundo ano do ensino fundamental;

X
Avaliagéo de fluéncia
SAEPE

AVALIACAO DIGNOSTICA DE LEITURAE
ESCRITA ELABORADA PELA SEDUTEC

(AVALIACOES EXTERNAS, ESTUDO E REPASSE
DOS RESULTADOS)

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a alfabetizacéo de criancas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados da Rede Municipal de
Educacdo de Altinho em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas,  preferencialmente, ~como  recursos
educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais
e de préaticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

X

No momento o
municipio nao
possui
tecnologias
educacionais
COM recursos
abertos

disponibilizados.

X

Em relacdo ao
desenvolvimento de
tecnologias
educacionais, ainda
nao houve
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planejamento,
tampouco
implementacdo. Em
contraponto a isso,
a SEDUTEC
incentiva e apoia
professores da Rede
a vivéncia de
préticas inovadoras,
sobretudo pelo viés
das metodologias
ativas.

5.5) apoiar a alfabetizagcdo de criangas residentes na area
rural, quilombolas e de populagcbes itinerantes, com a
producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem a
identidade cultural das comunidades quilombolas;

X

Né&o temos,
ainda, nenhuma
politica
especifica a
esses publicos.
A SEDUTEC se
compromete a
realizar um
levantamento e
investigacédo
sobre as
comunidades
citadas por
meio de
pesquisa local
para a
construcao de
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um material
especifico para
a comunidade,
bem como
verificar
profissionais
aptos para
contribuir na
producéo desse
material, como
realizar
formacao de
profissionais
professores e
ndo professores
das
comunidades e
publicos citados
a instituir
politicas
especificas até o
final da
vigéncia deste
PME.

5.6) estimular a formacao inicial e continuada de professores
(as) para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de
poOs-graduacdo stricto sensu e acdes de formacdo continuada
de professores (as) para a alfabetizacéo;

X

A Prefeitura de
Altinho estimula a
formacdo inicial por
meio da oferta de
transporte dos
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estudantes
universitarios. Em
relacdo a pos-
graduacéo,
estabeleceu
parcerias com, ao
menos, 03
Universidades para
0 atendimento da
demanda de
professores que
atuam na Rede.
Com divulgagéo
ampla das parcerias
estabelecidas, bem
como apresentar o
projeto de
incentivos a
qualificacdo dos
profissionais da
educacao.

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo  bilingue de  pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

X

A SEDUTEC dé suporte as criancas e pessoas com
deficiéncia matriculadas nas Escolas da Rede,
provendo recursos humanos (Profissional de Apoio), e
fisicos (SALA de AEE). Ainda, em relacdo as criangas
surdas, além de disponibilizar intérprete de LIBRAS
em sala de aula, oferta transporte para o Rotary Club
de Caruaru, a fim de que facam aulas da Lingua
Brasileira de Sinais. E compromete-se em planejar e
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elaborar um material especifico a atender os alunos
com deficiéncia em fase de alfabetizacéo.
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Meta 6: EDUCACAO INTEGRAL

Texto da Meta Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 10% (dez por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 5% (cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educagao bésica.

Lei Dado Oficial

Indicador 6A - 7.7%
Percentual de escolas
publicas com alunos que (Calculo com Base na EREM Prof. Francisco Joaquim de Barros Correia
permanecem pelo menos e na Creche Municipal Maria do Carmo Vilaca)
7h em atividades

. escolares.

Indicador 10%

Meta Brasil: 50%.
Meta para 0 municipio de
Altinho: 10%
Indicador 6B -
Percentual de alunos que 4
permanecem pelo menos 5% até 2025 20%
7h em atividades
escolares.
Meta Brasil: 25%.
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Meta para 0 municipio de
Altinho: 5%.

Estratéegias

N&o Realizada

Realizada
Parcialmente

Realizada

6.1) promover, com o0 apoio da Unido, a oferta de educacgéo
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos
(as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores
em uma unica escola;

X

Vinculada a Rede
Municipal, hd a Creche
Maria do Carmo
Vilaga, com 233
criancas matriculadas
em 2023. Vinculada a
Rede Estadual, a
EREM Prof. Francisco
Joaquim de Barros
Correia, com 540
estudantes
matriculados em 2023.
Entretanto, o regime de
trabalho dos
professores ndo € com
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dedicacgéo exclusiva na

Creche.
6.2) aderir, em regime de colaboracéo, a programa de construgéo X
de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado _
para atendimento em tempo integral, prioritariamente em A Creche foi

comunidades pobres ou com criangas em situacdo de
vulnerabilidade social,

construida pelo
programa Proinfancia.
Ap0s essa pactuacao,

ndo houve mais
iniciativas da Uniéo ou

do Estado de
Pernambuco para a

construcédo de espacos
para Educacéo Integral.

6.3) aderir, em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informética, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da
formacdo de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral;

X

Né&o houve,
ainda, instituicéo
de regime de
colaboracéo entre
Unido, Estado e 0
Municipio de
Altinho para esse
fim.

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos,
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como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,
museus, teatros, cinemas e planetarios;

Essa acdo é realizada

apenas na EREM Prof.

Francisco Joaquim de
Barros Correia.

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da
jornada escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da rede
publica de educacdo basica por parte das entidades privadas de
servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

X

No municipio s6
ha um espaco
conveniado
(FAMEA), mas
ndo ha, nele, a
oferta da
Educacao
Integral.

6.6) atender as escolas rurais e da Comunidade Quilombola
Guaraciaba na oferta de educacdo em tempo integral, com base
em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

X

Nenhuma escola
no espaco rural
possui oferta de
tempo integral, o
mesmo acontece
com a Escola
Municipal Padre
Anchieta.
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6.7) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicdes
especializadas;

X

Todos os estudantes com
deficiéncia da Rede
Municipal séo atendidos
nas Salas de Recurso
Educacional
Especializado - AEE. No
entanto, na Rede
Estadual, o atendimento
nao ocorre em sala
especifica.

6.8) adotar medidas para otimizar
0 tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais e
acompanhar/contribuir com as demais redes/sistemas de ensino
para efetivacdo dessa medida.

X

(Quanto municipio na
Creche Maria do
Carmo Vilaca
atendemos aos itens
citados, porém na rede
estadual ndo acontece
atividades de cunho
recreativo, esportivo
e/ou cultural).
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Meta 7: Qualidade da Educac¢do Bésica/IDEB

Texto da Meta

Implementar, no ambito do territdério municipal, politicas fomentadoras da qualidade da educacdo bésica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias municipais
para o lIdeb: 5,2 nos anos iniciais do ensino fundamental; 4,5 nos anos finais do ensino fundamental; e 4,5 no ensino médio

(Rede Estadual de Ensino).

Lei Dado Oficial
Indicador 7A -
Ideb nos anos
Indicador iniciais do ensino 5,0 5,1 ( Altinho)
fundamental
QEdu- 2021
Indicador 7B —
Ideb anos finais
do ensino 4,5 4,1( Altinho)
fundamental
QEdu- 2021
Estratégias Realizada
Parcialmente
N&o Realizada Realizada
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7.1) aderir, mediante pactuagdo interfederativa, a
diretrizes pedagogicas para a educacao bésica e a base
nacional comum do curriculo de Pernambuco, com
direitos e objetivos de  aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do
ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade
local;

X

O Municipio de Altinho € signatério do Curriculo de

Pernambuco, elaborado a luz da BNCC.

7.2 Elaborar e implantar um curriculo préprio
atendendo a diversidade local municipal, de acordo
com a base nacional comum do curriculo de
Pernambuco.

X

O municipio
compromete-se
a realizar um
levantamento
junto aos
professores, dos
contetdos
prioritarios que
abordem a
diversidade
cultural e
historico do
municipio.
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7.3) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo
menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental e do ensino médio tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos o0s
(as) estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,
e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

X

O Municipio de
Altinho nédo
conseguiu
atingir os
percentuais
pactuados nessa
estratégia.
Compromete-se
a, em
colaboracéo
com o0s entes
federados,
buscar
estratégias para
a superacao
desses indices,

até o final da
vigéncia deste
PME.
7.4) participar do processo de construcdo, em X
colaboracdo com a Unido e o Estado, de um conjunto
nacional de indicadores de avaliacdo institucional com Néo houve, até
base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da 0 momento,
educacdo, nas condicdes de infraestrutura das escolas, | politica publica
nos  recursos  pedagdgicos  disponiveis,  nas parao

caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das

atendimento
desta estratégia.
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modalidades de ensino;

7.5) induzir processo continuo de autoavaliacdo das
escolas de educacao basica, por meio da constituicdo de
instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educacao e o aprimoramento da gestao
democratica;

X

No ano de 2023, a SEDUTEC instituiu o0 processo de
Gestdo Democratica, com selecdo de Gestores e
elaboracdo de Planos de Gestdo. Além disso, tem
vivenciado um calendario permanente de formacao
continuada.

7.6) formalizar e executar o plano de acGes articuladas
dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo basica publica do
municipio de Altinho e as estratégias de apoio técnico
e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional,
a formacéo de professores e professoras e profissionais
de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria
e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

X

O municipio elaborou o
seu Plano de Acoes
Articuladas
(SIMEC/MEC). No
entanto, algumas
dimensdes ainda ndo
foram executadas, a
exemplo da expansédo
da infraestrutura fisica
via PAR.
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7.7) acompanhar o aprimoramento dos instrumentos de
avaliacdo da qualidade do ensino fundamental e médio,
de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e
incorporar 0 Exame Nacional do Ensino Médio,
assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de
avaliacdo da educacdo basica, bem como apoiar 0 uso
dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e
redes de ensino para a melhoria de seus processos e
praticas pedagogicas;

X

O municipio tem
acompanhado a politica
nacional que compete a

essa estratégia.

Entretanto, alguns

elementos nela
apontados ainda nao
foram implementados.

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo
da qualidade da educacdo especial, bem como da
qualidade da educagéo bilingue para surdos;

X

Essa estratégia
ndo foi
implementada.
Né&o houve
nenhum tipo de
politica
nacional,
estadual ou
municipal para
0 seu
cumprimento. A
SEDUTEC
compromete-se
a avaliar o
cumprimento
dessa estratégia
até o ano de
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2025.

7.9) orientar as politicas de forma a buscar atingir as
metas do ldeb, diminuindo a diferenca entre as escolas
com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até
0 Ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre
as médias dos indices das Escolas do Municipio de
Altinho;

X

Ainda ha um certo
distanciamento entre 0s
resultados do IDEB das

Escolas Municipais.

7.10) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados
pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de
avaliacdo da educacdo basica e do ldeb, relativos as
escolas da rede municipal de ensino, assegurando a
contextualizacdo desses resultados, com relacdo a
indicadores sociais relevantes, como o0s de nivel
socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e 0 acesso publico as informacdes
técnicas de concepcdo e operacdo do sistema de
avaliacao;

X

Em relacéo ao trabalho
com os resultados do
IDEB, as Escolas tém
trabalhado com base

nos indicadores de
desempenho. Em
relacdo aos indicadores
socioeconémicos
apontados nos
relatérios bienais, ndo
ha um trabalho efetivo
até o momento.

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educacao
basica nas avaliacbes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia,

X

No ambito do territorio
do Municipio, a EREM
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internacionalmente reconhecido.

Prof. Francisco
Joaquim de Barros
Correia participou,

somente uma vez e a
Escola Municipal
Doutor Morais Régo
participou no ano de
2022, com a turma do
4° ano, porem néo
houve um retorno
quanto ao resultado da
mesma

7.12) incentivar 0 desenvolvimento, selecionar,
certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino
médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas;

X

No campo do incentivo
a diversificacdo
metodologica, a
SEDUTEC tem

investido em acGes de
formacdo. Em relacao
aos demais elementos
da estratégia,
compromete-se a
avaliar sua viabilidade

e, por ventura, executa-
los até o final da

vigéncia deste PME.
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7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as)
estudantes da educagdo do campo na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatoria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo
com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilnado, com participacdo da
Unido proporcional as necessidades do municipio,
visando a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacéo local,

X

O Municipio atende a
100% da demanda de
estudantes que carecem
de transporte escolar.
Entretanto, somente
parte da frota atende
plenamente as
exigéncias de qualidade
e seguranca, por ter
sido adquirida do
Programa Caminho da

Escola.
7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de X
atendimento escolar para a populacdo do campo que
considerem as especificidades locais e as boas praticas Ate 0 momento
nacionais e internacionais; essa estrategia
ndo foi

implementada.

7.15) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste X

PME, o acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da
rede publica de educacdo basica de Altinho,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da
informacéo e da comunicacao;

Em relacéo a Internet,
todas as escolas tém
acesso a rede. Mas, em
relacdo aos
computadores, somente
trés escolas possuem
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laboratérios de

informaética.

7.16) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar X
mediante transferéncia direta de recursos financeiros a
escola, garantindo a participacdo da comunidade PDDE
escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, _
visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo Havendo outros programas, variando de acordo com a
desenvolvimento da gestdo democratica; unidade escolar.

(Educacéo e Familia, Programa Educacdo Conectada,

Programa Brasil na Escola e Programa Crianca
Alfabetizada)
X

7.17) aderir a programas capazes de aprofundarem PNLD
acOes de atendimento ao (&) aluno (a), em todas as PNATE E
etapas da educacdo bésica, por meio de programas PETE
suplementares de material didatico-escolar, transporte, PNAE
alimentacéo e assisténcia a saude; SAUDE NA ESCOLA
7.18) assegurar a todas as escolas publicas de educacgéo X

basica de Altinho o acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos
alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de
ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a

Néo sdo garantidos a
todas as escolas o
esgotamento sanitario,
espacos para praticas
esportivas,
laboratdrios, agua
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acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

tratada, bens culturais.
A SEDUTEC
compromete-se a
buscar, junto a Unido e
ao Estado, parceria
para o financiamento
que garanta esses bens
até o final da vigéncia

deste PME.
7.19) aderir, em regime de colaboracdo, a programa X
nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos
para escolas puUblicas, visando a equalizacdo regional PDDE

das oportunidades educacionais;

Sala de Recurso

7.20) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos
digitais para a utilizacdo pedagogica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da educacéo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacao
das condicBGes necessarias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a internet;

X

Educacao Conectada

7.21) a Unido, em regime de colaboracdo com os entes
federados subnacionais, estabelecerd, no prazo de 2
(dois) anos contados da publicacdo desta Lel,
parametros minimos de qualidade dos servi¢os da
educacdo basica, a serem utilizados como referéncia

X

Né&o houve, até
0 momento, 0
estabelecimento
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para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adog¢ao de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino;

dos parametros
citados nessa
estratégia.

7.22) garantir politicas de combate a violéncia na
escola, inclusive pelo desenvolvimento de acOes
destinadas a capacitacdo de educadores para deteccao
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica
e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construcdo da cultura de
paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

X

O municipio tem
desenvolvido algumas
acoes intersetoriais.

7.23) implementar politicas de incluséo e permanéncia
na escola para adolescentes e jovens que se encontram
em regime de liberdade assistida e em situacao de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

X

Quando ha demanda, o municipio atende todos 0s casos.

7.24) garantir nos curriculos escolares contetudos sobre
a historia e as culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar acdes educacionais, nos termos das Leis
n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio
de acdes colaborativas com féruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes

X

Somente abordada em
momentos pontuais.

A SEDUTEC
compromete-se em
ampliar os debates

acerca das tematicas
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pedagogicas e a sociedade civil;

citadas e efetivando a
participacéo da
comunidade escolar.

7.25) consolidar a educagdo escolar no campo de
populagdes tradicionais, de populagdes itinerantes e da
comunidade quilombola, respeitando a articulacdo
entre 0s ambientes escolares e comunitérios e
garantindo: o desenvolvimento  sustentavel e
preservacdo da identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacao
pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consideradas
as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a reestruturagdo e a aquisicédo de
equipamentos; a oferta de programa para a formacao
inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o
atendimento em educacao especial,

X

A SEDUTEC
compromete-se
a iniciar estudo

para
cumprimento
dessa estratégia
até o ano de
2025.

7.26) desenvolver curriculo e propostas pedagdgicas
especificas para educacdo escolar para as escolas
localizadas na area rural campo e para a comunidade
quilombola, incluindo 0s conteddos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o  fortalecimento das praticas
socioculturais e da lingua materna de cada comunidade
indigena, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as)
com deficiéncia;

X

A SEDUTEC
compromete-se
a iniciar estudo

para
cumprimento
dessa estratégia
até o ano de
2025.
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7.27) mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacdo formal com experiéncias de
educacdo popular e cidadd, com os propositos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

X

A SEDUTEC
compromete-se
a iniciar estudo

para
cumprimento
dessa estratégia

até o ano de
2025.
7.28) promover a articulacdo dos programas da area da X
educacdo, de &mbito local e nacional, com os de outras
areas, como salde, trabalho e emprego, assisténcia A SEDUTEC

social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de
rede de apoio integral as familias, como condicdo para
a melhoria da qualidade educacional,

compromete-se
a iniciar estudo
para
cumprimento
dessa estratégia
até o ano de
2025.

7.29) universalizar, mediante articulacdo entre o0s
Orgaos responsaveis pelas areas da salde e da
educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede
escolar publica de educacdo basica por meio de acGes
de prevencdo, promocao e atencdo a salde;

X

Existe a adeséo ao
Programa Saude na
Escola, mas as a¢des
ainda séo pontuais,
apenas quando
solicitado junto aos
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postos de saude.

7.30) estabelecer acOes efetivas especificamente
voltadas para a promocgdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

X

A SEDUTEC
compromete-se
a iniciar estudo

para
cumprimento
dessa estratégia
até o ano de
2024.

7.31) promover, com especial énfase, em consonancia
com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a capacitacao
de professores e professoras, bibliotecarios e
bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

X

Para o
desenvolviment
0 dessa
estratégia
especifica, é
necessaria a
parceria com a
Unido, que até o
momento nao
ocorreu por
falta de politica
publica para
esse fim.
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7.32) aderir, em articulagdo com a Uniéo e o Estado, a
programa nacional de formagdo de professores e
professoras e de alunos e alunas para promover e
consolidar politica de preservacdo da memoria
nacional;

X

N&o houve
ainda o
desenvolviment
0 dessa politica
por parte da
Unido.
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Eixo 111 (metas de 8 a 11) - Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacéo de Altinho — PE em consonéncia a Lei n.° 13.005/2014

Meta 8: Elevacao da escolaridade/Diversidade

Texto da Meta

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12
(doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacées do campo, da regido de menor
escolaridade no municipio de Altinho e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Lei Dado Oficial
Indicador 8 A - 30,2%
Escolaridade média da
populacido de 18 a 29 12 anos Uma vez que o percentual apontado pelo Observatério do PNE - 2018
anos. - de pessoas nessa faixa etaria aponta 69,8% de adolescentes e jovens
com escolaridade abaixo dos 12 anos, chega-se ao célculo de 30,2%
Meta Brasil: 12 anos. da populacéo contemplada nesse indicador
Meta para 0 municipio de
Altinho: 12 anos.
Indicador
Indicador 8B — 18,8%
Escolaridade média da
populacdo de 18 a 29 12 anos Uma vez que o percentual apontado pelo Observatério do PNE - 2018

anos de idade residente
em area rural.

- de pessoas nessa faixa etaria aponta 81,2% de adolescentes e jovens
residentes em area rural com escolaridade abaixo dos 12 anos, chega-
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Meta Brasil: 12 anos.

Meta para 0 municipio de
Altinho: 12 anos.

se ao célculo de 18,8% da populacdo contemplada nesse indicador.

Indicador 8C =
Escolaridade média da

17,8%

populacdo de 18 a 29 12 anos Uma vez que o percentual apontado pelo Observatdrio do PNE - 2018

anos de idade entre os - de pessoas nessa faixa etaria aponta 82,2% de adolescentes e jovens

25% mais pobres. entre 0s 25% mais pobres com escolaridade abaixo dos 12 anos,
chega-se ao calculo de 17,8% da populacdo contemplada nesse

Meta Brasil: 12 anos. indicador.

Meta para 0 municipio de

Altinho: 12 anos.

Indicador 8D — Razao 26,5%

entre a escolaridade

média da populacio 100% Uma vez que o percentual apontado pelo Observatério do PNE - 2018

negra e da populag&o néo - de pessoas nessa faixa etaria aponta 73,5% de adolescentes e jovens

negra de 18 a 29 anos. negros com escolaridade abaixo dos 12 anos, chega-se ao célculo de

26,5% da populacédo contemplada nesse indicador.

Meta Brasil: 100%.

Meta para 0 municipio de

Altinho: 100%

Indicador 8E - 0% 69,8%

Percentual da Populagédo
de 18 e 29 anos com
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https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0005
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0005
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0005
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0005

menos de 12 anos de
escolaridade.

Meta para 0 Municipio:
0%

Indicador 8F -
Percentual da Populacédo
de 18 e 29 anos residente
no campo com menos de
12 anos de escolaridade.

0%

81,2% (Observatorio PNE 2018)

Indicador 8G -
Percentual da Populacédo
de 18 e 29 anos entre 0s
25% mais pobres com
menos de 12 anos de
escolaridade.

0%

82,2%

(Observatdrio PNE 2018)

Indicador 8 H -
Percentual da Populacéo
negra entre 18 e 29 anos
com menos de 12 anos de
escolaridade.

0%

73,5%

(Observatério PNE 2018)
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https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0005
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0005
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0006
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0006
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0006
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0006
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0006
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0007
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0007
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0007
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0007
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0007
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0007
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0008
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0008
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0008
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0008
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0008

Estratégias N&o Realizada Realizada
Realizada Parcialmente
8.1) aderir aos programas da Uni&o e do Estado de Pernambuco X
e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento  pedagdgico individualizado e para O municipio
recuperacio e progressio parcial, bem como priorizar ainda ndo
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as desenvolve

especificidades dos segmentos populacionais considerados;

programas para
correcédo de
fluxo. Sendo o
cumprimento
desta Estratégia
depende da
colaboracéo da
Uniao, bem
como do estado
de
Pernambuco.
No entanto, 0
municipio se
compromete a
aderir aos
programas que
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forem
ofertados pelos
0s demais entes

federados.
8.2) assegurar a oferta de programas de educacdo de jovens e X
adultos para os segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados Néo ha

a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagéo, apos a alfabetizacéo inicial;

atendimento
especifico aos
segmentos
contemplados
na Meta.

8.3) incentivar acesso a exames de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental e médio;

X

A Estratégia
ainda nao foi
realizada, a
medida que a
SEDUTEC
compromete-se
a implementa-
la
integralmente
até o ano de
2024.
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8.4) incentivar a oferta de expansdo da oferta gratuita de
educacédo profissional técnica por parte das entidades privadas
de servico social e de formacgédo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na
rede escolar publica, para 0s segmentos populacionais
considerados;

X

Estas entidades
privadas de
servico social e
de formacéo
profissional
vinculada ao
sistema
sindical ainda
sdo inexistentes
no municipio.
Contudo, o
municipio se
compromete a
investigar uma
forma de
parceria com
essas
instituicoes.

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia
social, 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso a
escola especificos para 0s segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar
com o Estado de Pernambuco para a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses(as) estudantes na rede publica regular de
ensino;

X

O municipio
ainda ndo
desenvolve
acoes de
acompanhamen
toe
monitoramento
pertencentes
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aos segmentos
populacionais
considerados,
em parceria
com as areas de
assisténcia
social e saude.
No entanto,
propoe a
criacédo de uma
comissao de
acompanhamen
to da evasao
escolar, que
englobe as trés
areas:
educacéo,
saude e
assisténcia
social até 2024.

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes
aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as
areas de assisténcia social, satde e protecao a juventude.

X

O municipio
ainda nao
desenvolve
acoes de busca
ativa de jovens
fora da escola
pertencentes
aos segmentos
populacionais
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considerados,
em parceria
com as areas de
assisténcia
social, saude e
protecdo a
juventude.
Todavia, 0
municipio se
compromete a
articular
parcerias com
as areas de
assisténcia
social, satde e
a protecao a
juventude ate
2024.
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Meta 9: Alfabetizacéo de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para até o final da vigéncia deste PME, erradicando o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Texto da Meta

Lei Dado Oficial

Indicador 9A — Taxa de
alfabetizacdo da populacao
Indicador de 15 anos ou mais de 93,5% 65,3% (PNAD 2015)
idade. Meta Brasil: 100%.

Meta para 0 municipio de
Altinho: 93,5%

Indicador 9B — Taxa de
analfabetismo funcional da
populagdo de 15 anos ou 15,3% 50,5% (PNAD 2015)

mais de idade.
Meta Brasil: 15,30%.

Meta para 0 municipio de
Altinho: 15,3%.
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Estratégias

N&o Realizada

Realizada
Parcialmente

Realizada

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de
jovens e adultos a todos 0s que ndo tiveram acesso a
educacdo basica na idade propria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com
ensino fundamental e medio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na educacédo
de jovens e adultos;

X

Em 2022 iniciou a
estratégia de busca
ativa no municipio,
intensificando no ano
de 2023. Para
realizar um
diagndstico mais
efetivo, buscaremos
até 2024, estreitar o
vinculo com outras
secretarias e
associagoes,
buscando assim um
diagnostico e
atendimento maior.
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9.3) implementar acGes de alfabetizacéo de jovens e
adultos com garantia de continuidade da
escolarizacdo basica;

X

O Municipio oferta
somente turmas de 12
a 42 Fases da EJA.
No ano de 2024, a
SEDUTEC
implementara turmas
de AJA
(Alfabetizacéo de
Jovens e Adultos).

9.4) realizar chamadas publicas regulares para
educacéo de jovens e adultos, promovendo-se busca
ativa em regime de colaboracdo entre entes
federados e em parceria com organizacbes da
sociedade civil;

X

Necessita intensificar a busca ativa

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames
especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15
(quinze) anos de idade;

X

Implementaremos até
2024 um diagnostico.

9.6) executar acdes de atendimento ao (a) estudante
da educacdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentacao

X

Nao foi realizado por
dificuldade no acesso
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e saude, inclusive atendimento oftalmologico e
fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com
a rea da saude;

a outras secretarias.
Buscar até 2024
parcerias junto a

outras organizagoes e
secretarias,
desenvolvendo
assim, acoes de
atendimento dos
estudantes em
programas
suplementares,
acrescentando a
comissdo de
acompanhamento de
evasao escolar mais
esta atribuicao.

9.7) assegurar a oferta de educacdo de jovens e
adultos, nas etapas de ensino fundamental e medio,
as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formacao
especifica dos professores e das professoras e
implementacao de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo;

X

Néo ha, até o
momento, oferta da
EJA a detentos em

instituicoes
localizadas no
territorio do
municipio. No
entanto, 0 municipio
se compromete a
colaborar com a
secretaria de
educacdo do estado
na oferta da possivel
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implementacdo da
EJA prisional.

9.8) apoiar técnica e financeiramente projetos
inovadores na educacdo de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses (as) alunos (as);

X

N&o houve, até o
momento, agdes
voltadas ao
atendimento dessa
estratégia. No
entanto o municipio
se compromete a
buscar informagoes
de como pode
estabelecer esse
apoio.

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que
integrem 0s segmentos empregadores, publicos e
privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas com a oferta das
acOes de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e
adultos;

X

Buscar parcerias
junto a entes
empregadores, para
ofertar suporte e
incentivo aos alunos
até o final da
vigéncia deste PME.
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9.10) implementar programas de capacitacdo
tecnolégica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis
de escolarizacdo formal e para os (as) alunos (as)
com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino,
buscando articulagdo com as universidades, as
cooperativas e as associagdes, por meio de acOes de
extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que
favoregam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa
populacao;

X

Até 0 momento ndo
houve a articulagdo
prevista nessa
estratégia. A
SEDUTEC
compromete-se a
realizar uma andlise
para esse fim até o
final da vigéncia
deste PME.

9.11) considerar, nas politicas pablicas de jovens e
adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promocdo de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais
e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia
dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

X

Promover e
organizar debates em
torno da tematica,
articulando outras
secretarias, fazendo
assim parcerias para
desenvolver
atividades de
valorizacdo ao idoso,
até o final da
vigéncia deste PME.
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Meta 10: EJA Integrada

Apoiar a Rede Estadual de Educacéao para a oferta de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de

jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada & educacéo profissional.
Texto da Meta

Lei Dado Oficial
Indicador 10 -
Percentual de
Indicador matriculas de 25% 0% (Censo Escolar 2022)
educacéo de

jovens e adultos na
forma integrada a
educacéo
profissional.

Meta Brasil: 25%.
Meta para O
municipio de
Altinho: 25%.
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Estratégias

N&o Realizada

Realizada
Parcialmente

Realizada

10.1) apoiar a Rede Estadual quanto ao programa
nacional de educacdo de jovens e adultos voltado
a conclusdo do ensino fundamental e a formacao
profissional inicial, de forma a estimular a
concluséo da educacdo bésica;

X
Até 0 momento
ndo houve a
implementagdo do
programa nacional
da EJA.

10.2) expandir as matriculas na educagdo de
jovens e adultos, de modo a articular a formagéo
inicial e continuada de trabalhadores com a
educacdo profissional, objetivando a elevacao do
nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora;

X

Né&o ha parcerias
com organizagoes
de formacéo
profissional.

10.3) apoiar o fomento da integracdo da educacéo
de jovens e adultos com a educacéo profissional,
em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educacédo de jovens
e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e da
comunidade  quilombola, inclusive  na
modalidade de educacéo a distancia;

X

Né&o ha parcerias
com organizagoes
de formacéo
profissional, nem
hé organizacao
curricular que
integre a uma
formacao
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profissional, tendo
apenas acgoes

pontuais em datas
comemorativas e
quando alguma
OSC encaminha
comunicado para

as escolas.

10.4) apoiar a ampliacdo das oportunidades
profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por
meio do acesso a educagdo de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional,

X

No territério do
municipio ndo ha
oferta de educagéo
profissional.

10.5) apoiar a Rede Estadual de Educacédo quanto
ao estimulo a diversificacdo curricular da
educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacdo basica e a preparacéo para 0 mundo do
trabalho e estabelecendo inter-relagbes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma
a organizar o tempo e 0s espacos pedagogicos
adequados as caracteristicas desses alunos e
alunas;

X

No territorio do
municipio ndo ha
oferta de educacéo
profissional.
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10.6) apoiar a Rede Estadual no fomento a
producdo  de  material  didatico, ao
desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificas, aos instrumentos de avaliacdo, ao
acesso a equipamentos e laboratérios e a
formacgdo continuada de docentes que atuam na
educacdo de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional;

X

Até o momento, a
SEDUTEC néo
participou de
quaisquer acoes
voltadas ao
desenvolvimento
dessa estratégia.

10.7) apoiar a oferta publica de formacéo inicial
e continuada para trabalhadores e trabalhadoras
articulada a educacdo de jovens e adultos, em
regime de colaboracéo e com apoio de entidades
privadas de formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem fins
lucrativos de atendimento a pessoa com

X

Até 0 momento,
nao foi
desenvolvida
nenhuma acao
concernente a essa

deficiéncia, com atuacdo exclusiva na Estratégia.
modalidade;
10.8) apoiar o Estado de Pernambuco na X

orientacdo da expansdo da oferta de educacéo de
jovens e adultos articulada a educagdo
profissional, de modo a atender as pessoas
privadas de liberdade nos estabelecimentos
penais, assegurando-se formacao especifica dos
professores e das professoras e implementacao de
diretrizes nacionais em regime de colaboracéo;

O Municipio ainda
ndo participou de
nenhuma discussao
sobre as acOes
contidas nessa
Estratégia.
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10.9) apoiar a implementagdo de mecanismos de
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na
articulagdo curricular dos cursos de formagéo
inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel
médio.

X

O Municipio ainda
ndo participou de
nenhuma discussao
sobre as acdes
contidas nessa
Estratégia, contudo
esta disponivel a
possiveis
discussoes.
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Meta 11: Educacéo Profissional

Texto da Meta Fomentar, em regime de colaboragdo com os entes federados, o incentivo as matriculas da educacao profissional técnica de
nivel médio, de modo a contribuir com o Estado de Pernambuco e com a Unido para a qualidade da oferta da expans@o no
segmento publico.

Lei Dado Oficial
INDICADOR 11A: Né&o se aplica
Numero  absoluto de ao municipio
matriculas em educacio Sem referéncia
profissional técnica de
nivel médio.
Indicador INDICADOR 11B:. Né&o se aplica
Participacdo do segmento ao municipio
publico na expansdo das Sem referéncia
matriculas em Educacgéo
Profissional Técnica de
nivel médio em relagédo a
2013.
INDICADOR 11C: Né&o se aplica Sem referéncia
Expansdo acumulada no ao municipio
segmento  publico na
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oferta de matriculas em
Educacéo Profissional
Técnica de nivel médio
em relacdo a 2013

Estratégias N&o Realizada Realizada
Realizada Parcialmente
X

11.1) Apoiar a expansdo das matriculas de educacao
profissional técnica de nivel médio na Rede Federal da
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica por
intermédio do PRONATEC, levando em consideracdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial,

sua vinculacdo com

arranjos produtivos, sociais e

culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da

educacdo profissional;
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11.2) Apoiar a expansdo da oferta de educagédo
profissional técnica de nivel médio na Rede Publica
Estadual de Ensino;

11.3) Apoiar a expansdo da oferta de educacédo
profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta
e democratizar 0 acesso a educacao profissional publica
e gratuita, assegurando padrédo de qualidade;

11.4) Apoiar a expansdo do estagio na educacgdo
profissional técnica de nivel médio e do ensino medio
regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado
ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de
qualificacBes proprias da atividade profissional, a
contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude, possibilitando o0 estdgio obrigatorio
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supervisionado para 0s Cursos Técnicos;

X
11.5) Apoiar a expansdo do atendimento do ensino médio
gratuito integrado a formacdo profissional para as
populacdes do campo e quilombola, de acordo com os
seus interesses e necessidades;
11.6) Apoiar a expansdo da oferta de educacédo X

profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagao;
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11.7) Apoiar a elevagdo gradual, em regime de
colaboragéo com os entes federados, o investimento em
programas de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica, visando a garantir as condigcoes
necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a
conclusdo dos cursos técnicos de nivel medio;

X

O Municipio oferta o transporte

11.8) Apoiar agdes de reducdo das desigualdades étnico- X
raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacéo

profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a

adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.9) Apoiar, em regime de colaboracdo com 0s entes X

federados, a consolidacdo do sistema nacional de
educacdo profissional, articulando a oferta de formacéo
das instituices especializadas em educacao profissional
aos dados do mercado de trabalho e a consultas
promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores.

103




EIXO IV (Metas de 12 a 16) Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacdo de Altinho — PE em consonéncia a Lei n.° 13.005/2014

Meta 12: Educagio Superior

Texto da Meta

Meta 12: Contribuir, em regime de colaboragdo com os entes federados, no processo de elevacdo da taxa bruta de matricula
na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e da taxa liquida para 33%o (trinta e trés por cento) da populacédo de
18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento publico.

(Em relagéo ao apoio quanto ao transporte dos estudantes, 0 municipio devera fazer um estudo de demanda relativo a quantidade de
estudantes egressos do ensino médio residentes na area rural com a intencédo de utilizar veiculos até o municipio de Caruaru, bem
como da quantidade de estudantes residentes no espaco rural ja matriculados em Cursos do Ensino Superior e que tém dificuldades
guanto ao retorno para suas residéncias. Em seguida, verificara a viabilidade do atendimento dessa demanda, dos pontos de vista

logistico e financeiro)

Lei Dado Oficial
Indicador 12 A - 8.0%
Taxa bruta de
matriculas na (PNAD - 2015)
graduacéo.
Indicador 50% Ampliar a oferta do transporte escolar, em regime de colaboracédo com a Politica
(TBM). Meta Nacional — PNATE (Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar), para que 0s

Brasil: 50%. Meta
para 0 Municipio de
Altinho: 50%.

municipes possam ter acesso a cursos de graduacao em cidades vizinhas, elevando
assim a taxa bruta de matricula.
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Indicador 12 B —
Taxa liquida de

4,9%

escolarizacdo  na 33% (PNAD —2015)
graduacdo. (TLE). ) ) R
Meta Brasil: 33%. Garantir estratégias de acesso aos cursos de graduagéo em municipios vizinhos, como
Meta para o forma de elevar a taxa de escolarizacdo na idade de referéncia, a exemplo da oferta do
Municipio de transporte escolar, oferecido pelo municipio através do PNATE (Programa Nacional
Altinho: 33% de Apoio ao Transporte Escolar).
Estratégias Realizada
Parcialmente
Nao Realizada
Realizada
12.1) Apoiar, em regime de colaboracdo com os entes X

federados, a oferta de vagas, por meio da expansao e
interiorizacdo da rede federal de educacdo superior,
da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica
e Tecnolodgica e do Sistema Universidade Aberta do
Brasil, considerando a densidade populacional, a
oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas
regionais das micro e mesorregifes definidas pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, uniformizando a expansdo no
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territorio nacional;

12.2) Apoiar, em regime de colaboragdo com os entes
federados, a oferta de educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formagdo de
professores e professoras para a educagdo basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematicas, bem
como para atender ao déficit de profissionais em areas
especificas;

12.3) Apoiar as politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil, dirigidas aos (as) estudantes de instituicdes
publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacédo
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil — FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12
de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a
reduzir, as desigualdades étnico-raciais e ampliar as
taxas de acesso e permanéncia na educacéo superior de
estudantes egressos a escola publica, afrodescendentes,
ciganos, comunidade tradicional quilombola e de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais de
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
destinando incentivos financeiros apor meio de
estagios;

12.4) Apoiar agdes que visem a expansdo do
financiamento estudantil por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil — FIES, de que trata a Lei no
10.260, de julho de 2001,

12.5) Apoiar, em regime de colaboracéo, a oferta de
estdgios como parte da formacdo na educacédo
superior, criando um programa municipal de estagio,
como politica publica, que possa abranger as
diferentes areas da educacdo superior;

12.6) Apoiar estudos e pesquisas que analisem a
necessidade de articulacdo entre formacao, curriculo,
pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e culturais do
Municipio;
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12.7) Apoiar, em regime de colaboragdo com os entes
federados, atendimento especifico a populagdes do
campo e quilombola em relagdo a acesso,
permanéncia, concluséo e formacgéo de profissionais
para atuacdo nessas populagoes;

X

O apoio
ocorre por
meio da oferta
do transporte
aos
estudantes.

12.8) Apoiar, em regime de colaboragdo com os entes
federados, a implementacdo de processos seletivos
nacionais e regionais para acesso a educagao superior
como forma de superar exames vestibulares isolados;

X

A apoio
ocorre por
meio da oferta
do Transporte
aos
estudantes.

12.9) Assegurar, em regime de colaboracéo, o0 acesso
dos estudantes as universidades publicas e privadas,
ofertando transporte gratuito para deslocamento
municipal e intermunicipal.

X

A apoio ocorre por meio da oferta do transporte aos estudantes.
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Meta 13: Qualidade na Educacgéo Superior

Meta 13: Apoiar o Estado de Pernambuco e a Unido no processo de elevacdo da qualidade da educacédo superior, bem como a
proporcao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%

Texto da Meta (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Lei

Dado Oficial

Indicador 13 A -
Percentual de docentes

com mestrado  ou Nao se aplica
) doutorado ne educagdo
Indicador superior
Indicador 13B
Percentual de docentes
com doutorado  na Néo se aplica

educacéo superior

Estratégias

Realizada
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Nao
Realizada

Parcialmente

Realizada

13.1) Apoiar a ampliagdo da cobertura do Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE,
de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de
areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem
resultante da graduacéo;

13.2) Apoiar o processo continuo de autoavaliacdo
das instituicdes de educacéo superior, fortalecendo a
participacdo das comissdes proprias de avaliacdo,
bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo
que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a qualificacdo e a dedicacdo do corpo
docente;

13.3) Apoiar a melhoria da qualidade dos cursos de
pedagogia e licenciaturas, ocorrida por meio da
aplicacdo de instrumento proprio de avaliacdo
aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior — CONAES, integrando-0s as
demandas e necessidades das redes da educacédo
basica, de modo a permitir aos graduandos a
aquisicao das qualificacbes necessarias a conduzir o
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processo pedagogico de seus futuros alunos,
combinando formagdo geral e especifica com a
pratica didatica, além da educacdo para as relacdes
¢tnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia;

13.4) Apoiar gradualmente a elevagéo da taxa de
concluséio meédia dos cursos de graduacdo
presenciais nas universidades publicas, de modo a
atingir 90% (noventa por cento) e, nas instituicoes
privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020.
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Meta 14: Pos-graduacao

Texto da Meta

Meta 14: Apoiar a elevagdo do niumero de matriculas em cursos de pos-graduagao strictu sensu, mestrado e doutorado.

Lei

Dado Oficial

Indicador 14A - NUmero
de titulos de Mestrado i _
concedidos por ano Néo se aplica

Indicador

Indicador 14B - NUmero
de Titulos de Doutorado f _
concedidos por ano Nao se aplica

Estratégias Realizada
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N&o Parcialmente Realizada
Realizada

14.1) Divulgar formas de financiamento estudantil
para a pos-graduagao strictu sensu; X

14.2) Apoiar a expansao do financiamento estudantil X

por meio do FIES a pos-graduagao strictu sensu;
14.3) 14.3. Apoiar, em regime de colaboracdo com os
entes federados, a oferta de cursos de pos-graduacao X
strictu sensu, utilizando metodologias, recursos e
tecnologias de educacao a distancia;

14.4) Incentivar acdes que reduzam as desigualdades X

étnico-raciais e regionais e favorecam o acesso das
populacdes do campo e quilombola a programas de
mestrado e doutorado;
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14.5) Apoiar programas de acervo digital de
referéncias bibliogréficas para os cursos de pos-
graduacao, assegurada a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

14.6) 14.6. Apoiar, em regime de colaboragéo, a
participacdo em programas, projetos e acoes que
favorecam o intercambio cientifico e tecnoldgico,
nacional e internacional, entre as instituicfes de
ensino, pesquisa e extenséo;

14.7) Apoiar, em regime de colaboragao, a pesquisa
cientifica e de inovagao, bem como a promoc¢édo da
formagao de recursos humanos que valorize a
diversidade regional e a gestao de recursos hidricos
no semiarido, para minimizar os efeitos da seca.
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Meta 15: Profissionais da Educagédo

Meta 15: garantir, em regime de colaboracao entre a Uniédo e o Estado de Pernambuco, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia
deste PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art.
Texto da Meta 61 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Lei Dado Oficial
Indicador 15 - 100% 27,6%
Proporgéo de
docéncias com Censo da Educacéo Basica 2015
) professores  que
Indicador possuem formagéio
superior
compativel com a
area de

conhecimento em
que lecionam na
educacéo basica.

Meta Brasil: 100%.

Meta para O
Municipio de
Altinho: 100%
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Indicador 15A -
Proporgéo de
docéncias da
educagdo infantil
com  professores
cuja formacao
superior esta
adequada a area de
conhecimento que
lecionam

100%

43,6
2020

(Dired/Inep com base no Indicador de Adequacéo da Formacao docente/Inep
2013- 2020)

Indicador 15B -
Proporgéo de
docéncias dos anos
iniciais do ensino
fundamental com
professores  cuja
formacdo superior
estd adequada a
area de
conhecimento que
lecionam

100%

53,1
2021

(Dired/Inep com base no Indicador de Adequacéo da Formacao docente/Inep
2013- 2021)

Indicador 15C -
Proporcéo de
docéncias dos anos
finais do ensino
fundamental com
professores  cuja
formacao superior

100%

30,2

(Dired/Inep com base no Indicador de Adequacéo da Formacao docente/Inep
2013- 2021)
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estd adequada a

area de
conhecimento que
lecionam

Indicador 15D -
Proporgéo de
docéncias do
ensino médio com
professores  cuja
formacdo superior
estd adequada a

area de
conhecimento que
lecionam

100%

56,0

(Dired/Inep com base no Indicador de Adequacéo da Formacao docente/Inep

2013- 2021)

Estratégias

Nao Realizada

Realizada Parcialmente

Realizada

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano
estratégico que  apresente  diagnostico  das
necessidades de formacdo de profissionais da
educacdo e da capacidade de atendimento, por parte

X

A SEDUTEC
compromete-se a

117




de instituicbes publicas e comunitérias de educacéo
superior, e defina obrigacGes reciprocas entre o0s
participes;

realizar diagndstico
das necessidades de
formacdo dos
professores até o
final de 2023 e até 0
final do 2° semestre
de 2024, apresentar
as instituicoes
acessiveis que
ofertem os cursos de
licenciatura na area
de conhecimento em
que atuam.

15.2) contribuir para a consolidagao do financiamento
estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliacdo positiva pelo Sistema
Nacional de Awvaliacdo da Educagdo Superior -
SINAES, na forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril de
2004, inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela
docéncia efetiva na rede publica de educacéo basica;

X

Né&o se aplica ao
municipio
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15.3) Estimular a iniciagdo a docéncia dos estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de
aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no
magistério da educacdo basica;

Projeto Universitario Chegando
Junto

15.4) contribuir para a consolidacdo e ampliacéo de
plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e continuada
de profissionais da educacdo, bem como para divulgar
e atualizar seus curriculos eletronicos;

X

Né&o se aplica ao
municipio

15.5) aderir a implementacdo de programas
especificos para formacdo de profissionais da
educacdo para as escolas do campo, comunidade e
quilombola e para a educacéo especial;

X

Até o0 momento, ndo
h& parcerias com
instituicfes ou
adesdo a programas,
nem profissionais em
atuacdo com as
formacdes de
referéncia
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15.6) contribuir para a promogdo de reforma
curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacdo pedagdgica, de forma a assegurar o foco no
aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria
em formacdo geral, formagdo na &rea do saber e
didatica especifica e incorporando as modernas
tecnologias de informacdo e comunicacdo, em
articulagio com a base nacional comum dos
curriculos da educacdo bésica, de que tratam as
estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PME;

X

Né&o se aplica ao
municipio

15.7) apoiar a garantia, por meio das fungfes de
avaliacdo, regulacdo e supervisdo da educacédo
superior, a plena implementacdo das respectivas
diretrizes curr

iculares;

X

Né&o se aplica ao
municipio

15.8) valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos
cursos de formacdo de nivel médio e superior dos
profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacao
académica e as demandas da educacéo basica;

X

Projeto Universitario Chegando
Junto.
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15.9) Buscar parceria para a implementacdo de cursos
e programas especiais para assegurar formacao
especifica na educacgdo superior, nas respectivas areas
de atuagdo, aos docentes com formagdo de nivel
médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuacdo docente, em
efetivo exercicio;

X

Ha uma politica municipal de
exigéncia para a habilitagdo em
Nivel Superior.

15.10) Buscar parceria com instituicdes que
fomentem a oferta de cursos técnicos de nivel médio
e tecnologicos de nivel superior destinados a
formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que
ndo os do magistério;

X

Né&o ha parcerias com
instituicdes para a
oferta de cursos
destinados aos
profissionais da
educacdo de outros
segmentos que ndo 0s
do magisterio

15.11) implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia
desta Lei, politica de formacéo continuada para os (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que
ndo os do magistério, construida em regime de
colaboracdo entre os entes federados;

X

Né&o ha, no
municipio, politica
de formacéo
especifica, nem em
regime de
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colaboracdo. Ha
encontros pontuais,
reunides e
direcionamentos de
orientagdes.

Até o final de 2024,
elaborar um plano
anual de formacao
continuada voltado

para os profissionais

de referéncia.
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Meta 16: Formacao

Texto da Meta

Meta 16: contribuir para a formacédo, em nivel de pdés-graduacéo, de 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacao basica,
até o tltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo bésica formacéo continuada em sua
area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Lei

Dado Oficial

Indicador

Indicador 16 — Percentual de
professores da educacdo basica
com pds-graduacdo lato sensu S0%
ou stricto sensu.

Meta Brasil: 50%.

Meta para o0 Municipio de
Altinho: 50%

52,5% > 74

MEC/Inep/DEED/Censo Escolar - 2020
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Estratégias

N&o Realizada

Realizada Parcialmente

Realizada

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o
planejamento estratégico para dimensionamento da

demanda por formagdo continuada e fomentar a X
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de
educacdo superior, de forma orgénica e articulada as
politicas de formacdo do Estado de Pernambuco.
X
A SEDUTEC

16.2) consolidar politica de formacao de professores e
professoras da educacdo bésica, definindo diretrizes
municipais, areas prioritarias, instituicdes formadoras
e processos de certificacdo das atividades formativas;

compromete-se a,
até o ano de 2024,
consolidar a
politica de
formacdo citada
nessa estratégia.

16.3) adquirir acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e consolidar programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras
e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para 0s
professores e as professoras da rede publica de

X

A SEDUTEC adquiriu
algumas obras e compromete-
se até o final de 2024 a
ampliar o acervo e organizar

124




educacdo béasica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigacao;

uma sala de leitura e estudo
para disponibilizar o acesso
aos professores(as)

16.4) desenvolver portal eletronico para subsidiar a
atuacéo dos professores e das professoras da educagéo
basica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessivel;

X

A SEDUTEC
compromete-se a,
até o final de
2024, lancar o
portal.

16.6) fortalecer a formacdo dos professores e das
professoras das escolas publicas de educacdo basica,
por meio da implementacdo das acdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
programa nacional de disponibilizacdo de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério pablico.

X

Através do PNLD (Programa
Nacional do Livro Didético),
uma das iniciativas do PNLL
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Eixo V (Metas de 17 a 20) Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Educacéo de Altinho — PE em consonancia a Lei n.° 13.005/2014

Meta 17: Valorizacéo dos Profissionais do Magistério

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica de educacdo de Altinho, de forma a equiparar seu rendimento médio
ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Texto da
Meta
Lei Dado Oficial
Indicador 17 - Raz&o entre salarios
dos professores da educacdo bésica, na
rede publica municipal, e néo Né&o ha, ainda, parametro no Municipio.
) professores, com escolaridade

Meta Brasil: 100%.

Meta para o Municipio de Altinho:
100%.
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Estratégias

Nao
Realizada

Realizada Parcialmente

Realizada

17.1) acompanhar a constituicdo, por iniciativa do
Ministério da Educacdo, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, forum permanente, com
representacdo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da
educacdo, para acompanhamento da atualizacéo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educacéo basica

X

O Forum Permanente foi
instituido pela Portaria
MEC n.° 1.086, de 12 de
junho de 2023. Ainda
nédo ha orientacoes de
COMO 0S municipios
participardo do debate.

17.2) acompanhar a constituicdo, como tarefa do forum
permanente, do acompanhamento da evolucdo salarial
por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE;

X

O Forum Permanente foi
instituido pela Portaria
MEC n.° 1.086, de 12 de
junho de 2023. Ainda
ndo ha orientacdes de
COmo 0S municipios
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participardo do debate.

17.3) implementar, no &mbito do Municipio, plano de
Carreira para os (as) profissionais do magistério da rede
publica de educacdo basica, observados os critérios
estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008,

com implantacéo gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

X

Implementado com a Lei
Municipal 1.130/2009
que institui o piso.

Lei Municipal n°
08/2011 que institui o
PCCV e alterada com a
Lei Complementar
Municipal n°09/2014.
Porém, sem assegurar
aos professores do anos
iniciais e finais o
cumprimento da jornada
de trabalho em um dnico
estabelecimento, em
razdo da
incompatibilidade de
horéarios e da estrutura da
Rede Municipal.
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Meta 18: Planos de Carreira

Texto da Meta

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Plano de Carreira para os (as) profissionais da educacao basica publica,
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da

Constituicdo Federal.

Lei

Dado Oficial

Indicador

Indicador 18A —
Assegurar, até
2016, a existéncia
de plano de
carreira para
os(as)

profissionais da
educacdo basica
publica no sistema

municipal de
ensino no
municipio de

Altinho, tomando
como referéncia o
piso salarial
nacional
profissional,
definido em lei
federal, nos
termos do inciso

Plano para Profissionais
da Educacéo Implantado

Piso Salarial Garantido

Lei n® 1.130, de 09 de novembro de 2009. Institui 0 piso

Lei Complementar n° 8,de 24 de agosto de 2011. Institui o PCCV dos
profissionais do magistério do quadro de pessoal da educacéo.

Lei Complementar n° 009 de 09 de maio de 2014. Regulamenta o Plano de Cargos
e Carreiras e Vencimentos - PCC dos profissionais do magistério do quadro
pessoal da educacao.

Lei Complementar n° 1.343/2014, que dispde sobre o reajuste de vencimentos aos
servidores de cargo de Professor, para fim de adequacéo ao piso salarial nacional,.

Lei Complementar n® 016/2019, de 22 de janeiro de 2019, que dispde sobre a
estruturacdo do Pano de Carreira
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V111 do art. 206 da
Constituicéo
Federal.

Estratégias

Nao Realizada

Realizada Parcialmente

Realizada

18.1) estruturar a rede publica de educacéo basica
de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem vinculados;

X

Com a realizacdo do
Gltimo concurso publico,
no ano de 2018, o
municipio conseguiu
avancar na garantia de
profissionais efetivos em
exercicio, porém nao
garante 0s percentuais da
estratégia.
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107 professores efetivos
81 professores contratados
106 auxiliares efetivos

60 auxiliares contratados

18.2) implantar, na rede publica de educagédo
basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliacdo documentada, a decisdo
pela efetivacdo apOs o estagio probatério e
oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuacéo do
(a) professor (a), com destaque para 0s contetdos
a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina;
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18.3) acompanhar, por iniciativa do Ministério da
Educacdo, a cada 2 (dois) anos a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, prova nacional para
subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, mediante adesdo, na realizagdo de
concursos publicos de admissdo de profissionais
do magistério da educacdo basica publica;

X

O MEC, ainda nédo
instituiu, esse processo
de Prova Nacional de
Admissao

18.4) prever, no plano de Carreira dos
profissionais da educacdo do Municipio, licencas
remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao
stricto sensu;

X

Previsdo no Art. 12 da Lei Complementar n.° 08/2011

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano
de vigéncia deste PME, em regime de
colaboracdo, o censo dos (as) profissionais da
educacdo bésica de outros segmentos que nao 0s
do magistério;

X

Através do Educacenso
(INEP), realizado
anualmente, a SEDUTEC
realiza o censo com
informacdes dos
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professores.
Compromete-se até o
final do ano de 2024 em
criar um instrumento de
coleta de informacdes
para outros segmentos

que ndo os do magistério.

18.6) considerar as especificidades socioculturais X
das escolas do campo e da comunidade
quilombola no provimento de cargos efetivos
para essas escolas;
X
O Municipio de

18.7) buscar adequar-se para 0 repasse de
transferéncias federais voluntarias, na area de
educacdo, com vistas a aprovacdo de lei
especifica estabelecendo planos de Carreira para
0s (as) profissionais da educacéo;

Altinho possuli,
apenas, Plano de
Carreira para 0s
Profissionais do
Magisterio.
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18.8) instituir comissdo permanente de
profissionais da educacdo para subsidiar os
Orgaos competentes na elaboracao, reestruturacao
e implementacdo do plano de Carreira.
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Meta 19: Gestdo Democratica

Texto da Meta

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democrética da educacao, associada a critérios técnicos de
meérito e desempenho, no @mbito das escolas publicas municipais, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Lei Dado Oficial

Indicador 19A — Gestéo

democratica da educacao

associada a  critérios Decreto Municipal n® 611, de 13 de setembro de 2022, que institui 0 processo Seletivo

_ técnicos de mérito e i para ocupantes da funcéo de gestor escolar da Rede Municipal de Ensino de Altinho.

Indicador desempenho  na  rede Gestdo. _ T L o

municipal de ensino de Democratica Edital para Selegdo Simplificada de Gestores Escolares das Instituigdes Publicas

Altinho até 2016, a partir Implantada Municipais de Altinho — Pe. Edital N° 01 Altinho, 04 de outubro de 2022.

de recursos e apoio técnico
da Unido e do Estado de
Pernambuco.
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Estratégias Realizada Parcialmente

Nao Realizada
Realizada

19.1) buscar o repasse de transferéncias voluntarias X
da Unido na érea da educacdo por ter aprovado
legislacdo especifica que regulamenta a matéria na O Municipio cumpriu todas as condicionalidades
area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacio do VAAR 2022 e 2023

nacional, e que considere, conjuntamente, para a
nomeacdo dos diretores e diretoras de escola,
critérios técnicos de mérito e desempenho;

19.2) aderir a programas de apoio e formacéo aos (as) X
conselheiros (as) do conselho de acompanhamento e
controle social do Fundeb, do conselho de Em parceria nas formagoes oferecidas
alimentacdo escolar e demais conselhos de pelo TCE e apoio as atividades do
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a Conselhos.

esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho
de suas funcoes;
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19.3) Constituir Forum Permanente de Educacéo,
com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da
execucéo deste PME;

X

Decreto Municipal n® 633/2023, de 12 de abril
de 2023, que institui o Forum Municipal
Permanente de Educacéo.

Portaria 153/2023, de 20 de abril de 2023, que
institui e nomeia 0s membros do Férum
Municipal Permanente de Educacdo.

Decreto n° 634/2023, de 26 de abril de 2023, que
institui a Comissédo Coordenadora e a Equipe
Tecnica para monitoramento e a avaliagdo do

PME.

Portaria n° 163/2023, de 11 de maio de 2023,
que nomeia a Equipe Técnica da Secretaria
Municipal de Educacdo.

Portaria n°® 178/2023, de 01 de junho de 2023,
que nomeia a Comissdo Coordenadora da 32
Conferéncia Municipal de Educacéo

19.4) Incentivar a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacbes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e
condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica com o0s
conselhos escolares, por meio das respectivas

X

A
SEDUTEC,
por meio da
Coordenacao

dos Anos
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representagoes;

Finalis,
compromete-
se a, até 0
inicio do ano
de 2024,
preparar
formacdes
com as
Equipes
Gestoras para
a criacao de
Grémios
Estudantis.

19.5) estimular o fortalecimento de conselhos
escolares e conselho municipal de educagdo, como
instrumentos de participacéo e fiscalizacdo na gestédo
escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de  conselheiros,
assegurando-se  condigdes de funcionamento
autdbnomo;

X

Lei Municipal n° 600/2022, de 17 de junho de
2022, que institui 0 Conselho de Escolas
Municipais do Ensino Fundamental e da

Educacéo Infantil.

19.6) estimular a participacdo e a consulta de
profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliagdo de docentes e

X

Com a coordenacdo de uma técnica
da SEDUTEC, as escolas da rede
estdo com seus Projetos Politico

Pedag0gicos em construcdo, devendo
ser concluido o processo até o final do
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gestores escolares;

ano de 2023.

19.7) favorecer processos de autonomia pedagogica,
administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

X

Através dos programas financiados
pelo FNDE, as escolas contempladas
planejam seus planos de atendimento

com total autonomia. No que diz
respeito a gestdo financeira, ha uma

técnica da SEDUTEC que orienta o
processo de execucao e realiza junto
aos gestores as prestacoes de contas.

19.8) desenvolver programas de formacdo de
diretores e gestores escolares, bem como aderir a
aplicacdo de prova nacional especifica, a fim de
subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o
provimento dos cargos, cujos resultados possam ser
utilizados por adeséo.

X

A SEDUTEC desde 0 ano de 2021
vem promovendo momentos de
formacdo continuada. Porém estes
nao fazem parte de um programa.
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Meta 20: Financiamento da Educacao

Texto da Meta

Cumprir as obrigacBes constitucionais de investimento em Educagdo assentadas a administracdo municipal, considerando os
repasses da Uniéo e do Estado de Pernambuco, recursos advindos de emendas parlamentares, bem como a arrecadagédo de impostos
efetuada pela Fazenda Municipal, vislumbrando o Cumprimento da Lei 13.005/2014 que visa atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME e no minimo o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Lei Dado Oficial
Indicador 20A - Gasto
Publico em  Educacao
Indicador Plblica de 7% do PIB até Né&o se aplica ao Municipio
2019, e 10% do PIB até
2024.
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Estratégias

N&o Realizada

Realizada Parcialmente

Realizada

20.1. Buscar garantias de fontes de financiamento
permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas
e modalidades da educagdo basica, observando-se as
politicas de colaboracdo entre os entes federados, em
especial as decorrentes do artigo 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias e do § 1° do
art.75 da Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996 que
tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal
de cada ente federado com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional.

20.2 Atentar ao aperfeicoamento e ampliacdo dos
mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuicdo social do salario-educagao;

20.3. Aplicar os recursos destinados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino e, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo
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Federal, na forma da lei especifica, também o da parcela
da participacdo no resultado ou da compensagédo
financeira pela exploracdo de petrdleo e gés natural e
outros recursos destinados ao municipio, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI
do caput do art. 214 da Constituicdo Federal,

20.4. Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que
possam assegurar de acordo com os termos do paragrafo
unico do art. 48 da Lei Complementar no 101, de 04 de
maio de 2000, a transparéncia e o controle social na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacéo,
especialmente com a realizacdo de audiéncias publicas,
a utilizacdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros do conselho de
acompanhamento e controle social do FUNDEB e
demais conselhos, em regime de colaboracdo entre o
Ministério da Educacdo, a Secretaria Municipal e
Estadual de Educacdo e o Tribunal de Contas da Unido
e do Estado;

20.5. Acompanhar regularmente indicadores de
investimentos e custos por aluno da educagdo bésica
desenvolvidos pelo INEP, em todas as etapas e
modalidades da educacao basica publica.
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20.6 Regulamentar em nivel municipal a lei de
responsabilidade Educacional, apds a sua respectiva
aprovacdo, assegurando padrdo de qualidade na
educacdo béasica, em cada sistema e rede de ensino,
aferida pelo processo de metas de qualidade e por
institutos oficiais de avaliagcGes educacionais.

X

O Municipio
ainda néo
instituiu a Lei
de
Responsabilida
de
Educacional.
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NOTAS TECNICAS

NOTA TECNICA N° 01/2023 — Incorporagio de Anexo com Metas, Indicadores e Estratégias ao
Plano Municipal de Educacéo de Altinho — PE, Lei Complementar n° 10/2015

Plano Municipal de Educacéao de Altinho/ PE

Lei Complementar n°® 10/2015

Acréscimo de Anexo composto de Metas, Indicadores e Estratégias derivados
do Plano Nacional de Educagdo — PNE, Lei n.° 13.005/2014, & estrutura
ASSUNTO textual/ corpo do Plano Municipal de Educagdo de Altinho — PE, Lei
Complementar n.° 10/2015.

RESPONSAVEL . Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacéo
PELA ELABORACAO

O Plano Municipal de Educacdo de Altinho - PE, instituido pela Lei
Complementar n° 10/2015, carece da inclusdo de um Anexo que
HISTORICO contemple as Metas e Estratégias alinhadas ao Plano Nacional de
Educacdo (PNE), conforme estabelecido na Lei n.° 13.005/2014, uma vez
gue a auséncia desse Anexo tem impactos significativos na articulacéo e
integracdo dos diferentes niveis de governo, no planejamento, na
execucdo e no monitoramento de politicas publicas voltadas a educacgéo
com qualidade social no ambito do territorio do municipio.

Alinhamento com o0 PNE: A inclusdo do Anexo se faz necessaria para
assegurar a convergéncia das metas e estratégias municipais com as
diretrizes do Plano Nacional de Educacdo, promovendo a coeréncia e
sinergia necessarias.

Regime de Colaboracdo: O Anexo proposto facilitara o acompanhamento
ANALISE TECNICA do Regime de Colaboracéo entre os Entes Federados, possibilitando uma
atuacdo conjunta e coordenada para o alcance das metas educacionais
estabelecidas.

Monitoramento e Avaliacdo: A falta do Anexo prejudica o processo de
Monitoramento e Avaliacdo das Metas, Indicadores e Estratégias de
responsabilidade municipal. A inclusdo do Anexo permitira um
acompanhamento mais eficaz e transparente, viabilizando ajustes
necessarios ao longo do periodo de vigéncia do Plano

CONCLUSAO Diante do exposto, é imperativo incorporar o Anexo ao Plano Municipal
de Educacdo de Altinho - PE, validado na Il Conferéncia Municipal de
Educacdo de Altinho, no dia 04 de outubro de 2023, alinhado as diretrizes
do Plano Nacional de Educacdo. Essa medida ndo apenas fortalecera a
colaboracéo entre os entes federados, mas também garantira a eficicia e a
eficiéncia na consecucdo das metas educacionais, contribuindo para um

desenvolvimento educacional sustentavel e equitativo
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NOTA TECNICA N° 02/2023 - Alteracédo da Estrutura da Lei Complementar n.° 10/2015
Plano Municipal de Educacéo de Altinho/ PE

Lei 1.216/2015

ASSUNTO

Alteracdo da estrutura da Lei Complementar n.° 10/2015 — Plano
Municipal de Educacéo de Altinho, composta por 04 (quatro) artigos, para
a incorporacdo dos Artigos 2° (Diretrizes do PME), 5° (instancias de
monitoramento e avaliacdo) e 6° (convocacao de Conferéncias) integrantes
da Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacéo.

RESPONSAVE
L PELA
ELABORACA
)

Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacgéo

HISTORICO

A Lei Complementar n.° 10/2015 apresenta somente 04 (quatro) Artigos, a
medida que no seu corpo ha a auséncia de dispositivos essenciais em
alinhamento a Lei 13.005/2014, que institui o Plano Nacional de Educacéo,
sobretudo do que tange ao estabelecimento de Diretrizes que norteiam o
Plano Municipal de Educacao de Altinho, o estabelecimento das instancias
e prazos para o seu Monitoramento e Avaliacdo e a previsdo de convocagdo
de Conferéncias Municipais para acompanhamento e validacdo dos
documentos de monitoramento e avaliacdo do PME.

ANALISE
TECNICA

No Plano Municipal de Educacdo ha a auséncia de Artigos que o alinhem de
modo efetivo ao Plano Nacional de Educacéo.

Diante disso, torna-se imperativa a necessidade de acréscimo dos textos
alinhados dos Artigos 2°, 5° e 6° do PNE a estrutura da Lei Complementar
Municipal n.° 10/2015.

CONCLUSAO

A luz dos argumentos apresentados no Historico e na Analise Técnica
desta NT n.° 02/2023, faz-se necessario o acréscimo dos seguintes textos
ao corpo da Lei Complementar n.° 10/2015:

1. Texto-base do Art. 2° do PNE:
Art. _ °Sao diretrizes do PME:
| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;
I11 - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao
da cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagéo;
IV - melhoria da qualidade da educacéo;
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V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educacdo publica;
VIl - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do
Municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educagdo como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educagéo;

X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

2. Texto-base do Artigo 5° do PNE:

Art. _ ° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo
objeto de monitoramento continuo e de avaliacbes periddicas, realizados
pelas seguintes instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Altinho —
PE - SUDUTEC,;

I1 - Comissdo de Educacéo da Camara de Vereadores;

I11 - Conselho Municipal de Educacéo - CME;

IV - Férum Municipal Permanente de Educacéo.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos
respectivos sitios institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo
das estratégias e 0 cumprimento das metas;

I11 - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacdo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a
Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Altinho publicard estudos para aferir a evolucdo no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com
informacdes organizadas e consolidadas em ambito municipal.
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3. Texto-base do Artigo 6° do PNE:

Art. _ °0O Municipio de Altinho promovera a realizagdo de pelo menos
2 (duas) conferéncias municipais de educacdo até o final do decénio,
articuladas e coordenadas pelo Forum Municipal de Educacao, instituido
nesta Lei, no ambito da Secretaria Municipal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia.

§ 1° O Forum Municipal de Educacdo, além da atribuicdo referida
no caput, acompanhara a execucdo do PME e o cumprimento de suas
metas;

8 2° As conferéncias municipais de educacéo realizar-se-do com intervalo
de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo
deste PME e subsidiar a elaboracéo do plano municipal de educacéo para
0 decénio subsequente.
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o. ESTRANTEGIAS PARA A EDUCACAO INCLUSIVA SUGERIDAS E APROVADAS PARA
INSERCAO NO ANEXO DA LEI 570/2015

4.10. Promover e estimular a formagéo continuada dos (as) professores (as) do ensino regular da rede
publica de educacdo basica, em educacdo inclusiva com o conhecimento de novas tecnologias e
praticas pedagdgicas especificas;

4.11. Executar, por meio de recursos da UNIAO adequacdo nas escolas, garantindo condicées de
acessibilidade bem como oferta de transporte acessivel, disponibilidade de material didatico acessivel
e recursos de tecnologia assistiva, e oferta gradativa da educacéo bilingue em Lingua Portuguesa e
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

4.12. Garantir, nos projetos pedagdgicos, a flexibilidade dos curriculos, das metodologias de ensino,
dos recursos didaticos e processos de avalia¢éo, assegurando a incluséo aos alunos com deficiéncia;
4.13. Garantir a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar a todos
os alunos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de
diagnostico e ouvida a familia;

4.14. Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia social, pedagogia
e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educacéo basica com os alunos com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.15. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola, bem como da permanéncia
e do desenvolvimento escolar, dos alunos com deficiéncia, com transtorno global do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programa de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas no estabelecimento
de condicGes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e juventude;

4.16. Viabilizar, em regime de colaboracdo com as secretarias municipais de Salde e Assisténcia
Social, oficinas e palestras de orientacdo para pais ou responsaveis, com temas voltados as

necessidades e especificidades das pessoas com deficiéncia.
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DECRETO N° 633/2023

Institui o Forum Municipal Permanente de Educagdo para
acompanhamento e monitoramento das agdes do Plano
Municipal de Educagdo — PMI para o decénio 2015/2025 no
municipio de Altinho e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTINHO, estado Pernambuco, no uso de suas atribui¢des
legais, com base na Constitui¢do Federal e na Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a Lei Federal 13.005/2014, que instituiu o Plano nacional de Educagio;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n® 010/2015, de 29 de maio de 2015, que
instituiu e aprovou o Plano Municipal de Educagdo — PME, decénio 2015/2025;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.407, do Ministério de Educagdo, de 14 de dezembro de
2010, publicada no diario oficial da Unido de 16 de dezembro de 2010, que institui o Forum
Nacional de Educagao;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar mecanismos que facilitem a participagiao
de segmentos sociais do planejamento educacional;

CONSIDERANDO a necessidade de instalar o Forum Municipal de Educagdo — FME de
Altinho — PE, e a necessidade da prover a continuidade de mecanismos de Planejamento
Educacional participativo capazes de contribuir a Gestdo Democratica e assegurar o

cumprimento das Politicas Educacionais e a qualidade social da educacdo no municipio de
Altinho — PE;

CONSIDERANDO, ainda, a competéncia da Secretaria Municipal de Educagdo na
coordenagdo da politica municipal de educagdo, articulando os diferentes niveis, etapas e
modalidades de escolarizagio;

DECRETA:

Art. 1°- Institui € nomeia o Forum Municipal Permanente de Educagdo — FME, 6rgdo maximo
de deliberagido das politicas publicas para a educagio, de carater permanente com as finalidades
de:

I - acompanhar e avaliar a implementacao do Plano Municipal de Educagéo, no se
agao;

IT — coordenar as Conferéncias e Audiéncias Publicas Municipais de Educagio;

11T — promover a articulagdo para elaboragdo e avaliagdo da Politica Educacional,

‘ " . Orlando
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Paragrafo Unico - O Forum Municipal Permanente de Educagdo sera constituido pelos érgdos,
instituigdes, entidades, movimentos sociais a seguir designados:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educagio;

Il - Representantes do Conselho Municipal de Educagéo;

III - Representantes do Sindicato dos Servidores Plblicos Municipais;
[V - Representantes da Camara Municipal;

V - Representantes dos Professores;

VI - Representantes das Escolas Estaduais;

VII - Representantes dos Estudantes;

VIII - Representantes dos Pais;

IX - Representantes da Secretaria Municipal de Administragdo;

X - Representantes da Secretaria Municipal de Finangas;

XI - Representantes do Conselho Tutelar;

XII - Representantes do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
XIII - Representantes do Conselho Municipal do CACS/ FUNDEB;
XIV - Representantes dos Profissionais da Educagdo ndo docentes das Escolas da Rede
Municipal de Ensino;

§ 19 - Os representantes e seus respectivos suplentes serdo nomeados por ato legal do Prefeito
de Altinho - PE, apos indicag@o dos respectivos orgaos e entidades.

§ 2° - Os representantes a que se refere o inciso [ serdo indicados pela Secretaria Municipal de
Educagdo.

§ 3° - Os representantes a que se refere o inciso II serdo indicados pelo Conselho Municipal de
Educagdo.

§ 4° - Os representantes a que se refere o inciso I1I serdo indicados pelo Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais.

§ 5% - Os representantes a que se refere o inciso IV serfo indicados pela Camara Municipal.

§ 6° - Os representantes a que se refere o inciso V serdo indicados pela Secretaria Municipal de
Educagio.

§ 7° - Os representantes a que se refere o inciso VI serdo indicados pelas Escolas Estaduais.

§ 8 - Os representantes a que se refere o inciso VII serdo indicados pelas as instituigdes
escolares publicas ou privadas de ensino.

§ 9° - Os representantes a que se refere o inciso VIII serfio indicados pelas umdades de ensino
da Rede Municipal.

§ 10 - Os representantes a que se refere o inciso IX e X serdo indicados pelo Gabi
Prefeito.
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§ 11 - Os representantes a que se refere o inciso XI, XII e XIII serdo indicados pelos referidos
conselhos.

§ 12 - Os representantes a que se refere o inciso XIV serdo indicados pelas Escolas Municipais.

Art. 2°- O Férum Municipal de Educagdo tem as seguintes atribuigdes:

[ - elaborar o regimento interno do forum e propor as Conferéncias Municipais de Educagio os
seus regimentos;

Il - colaborar na elaboragdo do Plano Municipal de Educa¢io e acompanhar a sua
implementagdo;

[II - convocar, planejar e coordenar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Educagcio,
mobilizando o municipio;

IV - dar suporte técnico para a realizagdo das Conferéncias;

V - acompanhar indicadores educacionais, articulando-se com observatorios de monitoramento
de indicadores disponiveis;

VI - planejar e organizar espagos de debates sobre as politicas nacional, estadual e municipal
de educagdo, tendo como referéncia o Plano Nacional, Estadual e Municipal de Educacio;

VII - coordenar a discussdo e sistematizar as contribuigdes sobre tematicas relevantes a
educagdo por ocasido de reunides de forum, sessdes especiais e outros eventos;

VIII - organizar o férum municipal de educagdo contribuindo na elaboragiio de planos
municipais de educagdo;

[X - acompanhar e avaliar a implantagao das deliberagdes das conferéncias municipais de
educagdo;

X - realizar outras agdes pertinentes.

Art. 3°- O regimento do Forum Municipal de Educagdo, a ser aprovado pela maioria simples
de seus membros, apresentard a estrutura, os procedimentos, as normas de seu funcionamento,
dentre outros aspectos;

Art. 4°- O coordenador do Forum Municipal de Educagio ¢ indicado pelo Secretario Municipal
de Educagio;

Art. 5°- O Forum tera funcionamento permanente € se reunira ordinariamente a cada 02 (dois)
meses ou extraordinariamente por convocagio de seu coordenador ou por requerimento da
maioria dos membros.

Art. 6°- O FME e as Conferéncias Municipais estardo administrativamente vinculados ao
gabinete do Secretario Municipal de Educagéo.

Paragrafo tinico - O forum recebera suporte técnico e administrativo da “;ecretana Municipal
de Educacdo.

Art. 7° - A estrutura e os procedimentos operacionais serdo definidos no seu Regiment
aprovados em reunido convocada para esse fim, observadas as disposigdes do present

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO g

Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29 CPF: 775.210
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br



B

¢ ]
amnT..

Paragrafo Unico: Até a aprovagdo do seu Regimento Interno, o Forum Municipal de Educagéo
sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 8°- A participagdo no Forum Municipal Permanente de Educagdo sera considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE NOS LUGARES DE COSTUME E
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Municipio de Altinho — PE, em 12 de abril de 2023.

£ DA SILVA

dodosé da Silva
refeito
/775.210.134-68

Orlal
CP
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PORTARIA N° 153/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DO ALTINHO. Estado de Pernambuco. no uso de suas
atribuigdes legais, em cumprimento ao disposto no inciso Il, do art. 37, da Constituigdo
Federal, fundamentado no artigo 54 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 633 de 12 de abril de 2023, que institui o
Forum Municipal Permanente de Educa¢io para acompanhamento e monitoramento
das agdes do Plano Municipal de Educagio — PME para o decénio 2015/2025.

RESOLVE:

[ - Instituir 0 0 FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCACAO para
acompanhamento e monitoramento das agdes do Plano Municipal de Educagio — PME
para o decénio 2015/2025 do muicipio de Altinho, com a seguinte composigao:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Titular: Wédja Barros Costa de Andrade (CPF 946.061.614-34)
Suplente: Edvaldo Benevides de Melo Filho (CPF 855.585.754-68)

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Titular: Andrea Cristina da Silva (CPF 034.901.264-40)
Suplente: Marilene da Silva (CPF 021.337.114-65)

REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS

Titular: Maria das Neves de Oliveira Sousa (CPF 430.788.184-20)
Suplente: Maria Aparecida Pereira de Lemos (CPF 944.995.944-72)

REPRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL

Titular: Oscar de Almeida Castro Neto (CPF 794.584.834-68)
Suplente: Jos¢ Vanilson de Melo (CPF 507. 961.434-04)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br




am -y

L

ALTIN

uuuuuuuuu 50 gWA WOVA RiTTOEL

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES

Titular: Bruna Ferreira de Carvalho (CPF 056.740.864-78)
Suplente: Jucélia Maria de Sobral (CPF 089.104.044-77)

REPRESENTANTES DAS ESCOLAS ESTADUAIS

Titular: Maria das Dores Santos Omena de Freitas (CPF 024.272.004-84)
Suplente: Raphaeia Santos de Lima (CPF 076.998.884-99)

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES

Titular: Cleyton Jadson da Silva Bezerra (CPF 174.897.394-03)
Suplente: Solrac Scott Sales (CPF 112.055.794-19)

REPRESENTANTES DOS PAIS

Titular: Kelma Rodrigues da Silva (CPF 116.726.834-24)
Suplente: Rosineide Maria Alves (CPF 047.627.504-09)

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Titular: Gabriel Barros da Silva (CPF 707.694.234-85)
Suplente: Mateus Felipe Couto Lopes (CPF 105.532.334-16)

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Trtular: Clivia Caroline Rodrigues Caetano Santos do Nascimento (CPF 107.164.074-
77)
Suplente: José Costa Ferreira (CPF 096.053.004-51)

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

Titular: Maria Denise de Melo (CPF 051.068.914-00)
Suplente: Taciana Fernanda Simdo da Silva (CPF 074.301.954-74)

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR

Titular: Maria Janaina da Silva Morais (CPF 034.390.804-20)
Suplente: Maria José Alves da Rocha (CPF 880.596.774-20)
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REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO CACS/ FUNDEB

Titular: Jafet Amorim Alves (CPF 011.799.374-30)
Suplente: Rosa Maria Celestino (CPF 024 985.814-21)

REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO NAO DOCENTES
DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Titular: Marcilio Bezerra Duarte (CPF 073.631.274-92)
Suplente: Fabia Jaqueline Soares dos Santos Bezerra (CPF 062.566.164-80)

Gabinete do Prefeito, em 20 de abril de 2023,

Orlando Joseé da Silva
Prefeito
.. CPF:775.210.134-68
Orlan sé\da Silva

— PREKEIT® -
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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCAGAO DE
ALTINHO - PE

Aos seis dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, as treze horas e trinta minutos, no
Millenium Clube, localizado na Avenida Vefeador Jodo Alves da Silva, Loteamento Novo
Horizonte, Altinho-PE, teve inicio a 12 Reunido dos membros do Forum Municipal Permanente
de Educagdo de Altinho, instituido pelo Decreto Municipal n2 633/2023, de 12 de abril de 203
e membros nomeados através da Portaria 153/2023, de 20 de abril de 2023, com a seguinte
pauta: explicar os motivos da instituicdo do férum, a sua estrutura e organizagao, bem como a
necessidade e obrigatoriedade deste acompanhar o monitoramento do Plano Municipal de
Educacdo de Altinho e a realizagdo da Conferéncia Municipa! de Educagdo. Estavam presentes:
Ricardo Cicero Rodrigues de Carvalho Rodrigues, Secretério‘ Municipal de Educagdo; Gustavo
César Barros Amaral, consultor da Desate Assessoria; Wédja Barros Costa de Andrade e Edvaldo
Benevides de Melo Filho, Representantes da Secretaria Municipal De Educac¢do; Andrea Cristina
da Silva e Marilene da Silva, Representantes do Conselho Municipal De Educagdo; Maria das
Neves de Oliveira Sousa, Representante do Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais; Oscar
de Almeida Castro Neto, Representante da Camara Municipal; Jucélia Maria de Sobra ,
Representante dos Professores; Maria das Dores Santos Omena de Freitas, Representante das
Escolas Estaduais; Cleyton Jadson da Silva Bezerra, Representante dos Estudantes;
Representantes dos Pais, Kelma Rodrigues da Silva e Rosineide Maria Alves; Gabriel Barros da
Silva, Representantes da Secretaria Municipal de Administracdo; Clivia Caroline Rodrigues
Caetano Santos do Nascimento e José Costa Ferreira, Representantes da Secretaria Municipal
De Finangas; Maria Denise de Melo e Taciana Fernanda Sim3o da Silva, Representantes do
Conselho Tutelar; Jafet Amorim Alves, Representante do Conselho Municipal Do CACS/
FUNDEB; Maria Janaina da Silva Morais, Representante do Conselho Municipal De Alimentacao
Escolar; Marcilio Bezerra Duarte e Fabia Jaqueline Soares dos Santos Bezerra, Representantes
dos Profissionais da Educagdo ndo Docentes das Escolas Da Rede Municipal De Ensino. A
reunido teve inicio com a acolhida da Diretora de ensino, a Senhora Andrea Cristina da Silva,
que deu as boas-vindas, cumprimentou todos, agradeceu a presenca e falou do trabalho de
monitoramento que vem sendo realizado pela Equipe Técnica da Secretaria de Educacdo com
relagdo as metas do Plano Municipal de Educagdo, destacou a realizacdo da conferéncia e que
no decorrer da reunido esses assuntos seriam melhor explicados. Passou a palavra para o

Secretario de Educagdo, Dr. Ricardo Cicero de Carvalho Rodrigues, que cumprimentou a todos,
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falou da importancia do férum, da pafticipa;ﬁo independentemente de partido politico e da
estrutura do Plano Municipal de Educagdo considerada irregular, tendo sido este no ano de dois
mil e quinze simplesmente copia da edi¢do anterior, destacando ainda que o secretario da
época era 0 seu pai, o Sr Petruicio Rodrigues. Concluiu a sua fala destacando que a Secretaria
de Educacdo esta organizando a renovacdo do Conselho Municipal de Educacgdo e que este terd
uma nova estrutura e atribuicdes, que a rede municipal de ensino estda em fase de
planejamento e organizacdo para a oferta do ensino em tempo integral com base na adesdo
realizada no Programa Federal Escola em Tempo Integral e em seguida passou a palavra para
o assessor Gustavo César Barros Amaral, que antes de iniciar a palavra foi solicitada pela
representante do Conselho Municipal de Educagdo e Técnica da Secretaria de Educacdo,
Marilene da Silva, que esclareceu dividas elencadas por alguns representes do férum quando
receberam o convite para a reunido em andamento. Marilene da Silva explicou que o Férum
Municipal é permanente e ndo um evento como alguns pensaram, um espago democratico,
instituido por decreto e todos nomeados com portaria, formado por diversas representacdes,
tendo dentre outras atribui¢des a finalidade de coordenar as conferéncias de educagdo, que
terd um regimento interno, processo de elei¢do e finalizou destacando a importancia da
participagdo de todos. Passou a palavra para o consultor Gustavo Barros Amaral que se
apresentou como técnico, assessor da Secretaria de Educagdo, especificamente para
acompanhar o monitoramento das metas do Plano Municipal de Educagdo e para realizacdo da
32 Conferéncia Municipal de educacdo, destacou 'a sua experiéncia na area, descreveu o que é
o Plano Municipal de Educacdo, suas metas e estratégias e a importancia do mesmo estar
alinhado ao Plano Nacional, frisou que o plano de Altinho ndo ha definicdo de metas, nem de
estratégias e que o monitoramento realizado junto a Equipe técnica da Secretaria de Educacdo
foi com base no documento do Plano Nacional e que este teve duragdo de seis encontros, varios
registros, pesquisas e estudo parte da equipe técnica. Em seguida exibiu em slides artigos da
Lei n2 13.005 (treze mil e cinco), de vinte e cinco de junho de catorze, que aprova o Plano
Nacional de Educacdo, mostrando a obrigatoriedade da realizagdo das conferéncias, da
existéncia, importancia e participagdo do Férum em todo o processo. Dando continuidade
mostrou a tabela de monitoramento, com indicadores das metas e estratégiaé preenchidas e
que a tabela sera objeto de analise para aprovacdo ou ndo nos grupos no dia da conferéncia.
Informou que em breve o Férum sera convidado para nova reunido e que nesta sera realizada

a eleicdo para escolha do coordenador(a) e das comissdes, bem como a aprovagdo do seu




65 a eleicdo para escolha do coordenador(a) e das comissdes, bem como a aprovagao do seu
66 regimento interno. Dessa forma, agradeceu a presenca de todos, perguntou se alguém teria
67 duvidas, foi quando o representante da Camara Municipal, o vereador Oscar de Almeida
68 Castro Neto pediu a fala e parabenizou a secretaria de educagdo, colocando-se a disposicdo.
69 Retomou a fala, Gustavo César Barros Amaral que ndo tendo mais nada a tratar, agradeceu a
70 presencga e deu por encerrada a primeira reunido ordinaria do Féorum Municipal Permanente
71 de Educagdo de Altinho, que tem sua ata lavrada por Marilene da Silva, datada em seis de

72  setembro de dois mil e vinte e trés e segue assim
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ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCACAO DE
ALTINHO - PE

Aos vinte e oito dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, as nove horas, aconteceu a
segunda reunido ordinaria do Forum Municipal Permanente de Educac¢do de Altinho — PE, tendo
lugar na Biblioteca Pablica Municipal Luiz Pessoa de Oliveira, na Avenida Coronel Joaquim Alves
dos Santos, Centro, Altinho-PE. A reunido teve como pauta: apresentar a coordenadora
indicada pelo Secretdrio Municipal de Educagdo, conforme consta no Decreto Municipal n?®
633/2023, de 12 de abril de 203, que institui o presente férum; em processo de elei¢do escolher
o vice- coordenador(a), secretario(a), coordenador(a) da equipe técnica e coordenador(a) de
comunicagdo; apresentar o regimento interno da conferéngia para andlise e aprovagdo e dar
continuidade a organizacdo da terceira Conferéncia de Eduéagé’o. Estavam presentes: Ricardo
Cicero Rodrigues de Carvalho Rodrigues, Secretario Municipal de Educa¢do; Wédja Barros Costa
de Andrade e Edvaldo Benevides de Melo Filho, Representantes da Secretaria Municipal De
Educacdo; Andrea Cristina da Silva e Marilene da Silva, Representantes do Conselho Municipal
De Educagdo; Maria Aparecida Pereira de Lemos, Representante do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais; Jucélia Maria de Sobra e Bruna Ferreira de Carvalho , Representantes dos
Professores; Maria das Dores Santos Omena de Freitas, Representante das Escolas Estaduais;
Cleyton Jadson da Silva Bezerra e Solrac Scott Sales, Representantes dos Estudantes;
Representantes dos Pais, Kelma Rodrigues da Silva e Rosineide Maria Alves; Gabriel Barros da
Silva, Representante da Secretaria Municipal de Administracdo; Clivia Caroline Rodrigues
Caetano Santos do Nascimento, Representante da Secretaria Municipal de Financgas; Rosa
Maria celestino, Representante do Conselho Municipal Do CACS/ FUNDEB; Maria José Alves da
Rocha, Representante do Conselho Municipal De Alimentacdo Escolar e Marcilio Bezerra
Duarte, Representante dos Profissionais da Educa¢do ndao Docentes das Escolas Da Rede
Municipal de Ensino. A presente reunido teve inicio com a acolhida feita pela Diretora de Ensino
da Secretaria de Educacdo e, também, integrante de forum, a Senhora Andrea Cristina da Silva,
que cumprimentou, agradeceu a presenga de todos e em seguida passou a palavra para a
Técnica de Planejamento da Secretaria de Educacdo e integrante do férum, Marilene da Silva,
que deu as boas-vindas e falou da importancia da participagdo de todos, disse que ao mesmo
tempo que estava apresentando, estava redigindo a ata; fez a leitura da pauta que estava em
slides; solicitou a José Wellington que realizasse a leitura da ata da reunido anterior; apresentou
slides sobre o que é o Forum Municipal Permanente de Educacdo, sua fungdo, importancia e as
representagdes do Férum Municipal Permanente de Educacdo de Altinho; apresentou a

coordenadora indicada pelo Secretario de Educagdo, Bruna Ferreira de Carvalho e abriu espago
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para quem quisesse se candidatar a vice- coordenador, secretario, coordenador da equipe
técnica e coordenador de comunicagdo. ApGs um tempo de discuss3do e conversa, o Senhor José
Wellington, sugeriu para vice- coordenador, a Senhora Maria José Alves da Rocha, que aceitou
a sugestao e se candidatou, todos votaram nela e assim ela foi eleita. A Senhora Maria das Dores
Santos Omena de Freitas, sugeriu que Marilene da Silva, assumisse a funcdo de secretaria, uma
vez que ela vinha desempenhando essa fun¢do. Nesse momento, Marilene da Silva pediu para
falar e alegou que por ter assento no férum como representante do Conselho Municipal de
Educacdo e este esta passando por renovacdo e ndo sabe da sua permanéncia no mesmo,
achava melhor que outra pessoa fosse eleita. Foi quando foi sugerido que Wédja Barros Costa
de Andrade ficasse como secretdria, ela se candidatou e todos votaram nela. Em seguida Gabriel
Barros da Silva foi escolhido por unanimidade como coordenador da equipe técnica e a Senhora
Maria das Dores Santos Omena de Freitas, como coordenadora de comunica¢do. Dando
continuidade a reunido, Marilene da Silva, agradeceu aos candidatos eleitos e falou dos Gltimos
detalhes da conferéncia, marcada para os dias trés e quatro de outubro. Em seguida pediu a
José Wellington que fizesse a leitura do Regimento Interno da Conferéncia para conhecimento
e aprovacao dos membros do forum. Ao término da leitura, perguntou aos participantes se o
regimento estava aprovado e todos disseram que sim. Tendo concluido todos os pontos da
pauta, Marilene da Silva, perguntou aos participantes se havia alguma duvida e ndo havendo
deu por encerrada a reunido que teve sua ata lavrada e datada pela
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ALTINHO

DECRETO N°. 634, DE 26 DE ABRIL DE 2023

Institui a Comissdo Coordenadora e a Equipe
Técnica para o monitoramento e a avaliagdo
do Plano Municipal de Educagao de Altinho e
coordenacdo da 3* Conferéncia Municipal de
Educacao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTINHO, estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de constituicdo de Colegiado para discussdo de
questdes relacionadas ao Plano Municipal de Educagao - PME, Lei Complementar
Municipal 10/2015, bem do planejamento e realizacdo da 3° Conferéncia Municipal de
Educacdo de Altinho, convocada para o dia 19 de setembro 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de reflexdo sobre as metas e estratégias que
compdem do anexo do PME de Altinho;

CONSIDERANDO o constante na Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educag3o - PNE e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o constante na Lei Complementar Municipal n® 10, de 29 de maio de
2015, que aprova o Plano Municipal de Educagao de Altinho;

CONSIDERANDO a implementagdo de politicas publicas mediante processo
permanente de gestdo democratica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica constituida a “COMISSA0 COORDENADORA DA 3* CH
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALTINHO", composta por 05 (cinco)
PALACIO MUNICIPAL DR, ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO

Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
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(cinco) suplentes. Sendo 3 (trés) representantes do Governo Municipal, da Secretaria
Municipal de Educacgdo; 1 (um) representante do Consetho Municipal de Educacado e 1
(um) representante do Férum Municipal Permanente de Educagao.

Paragrafo Unico - A indicagdo dos representantes titulares e suplentes devera ser
encaminhada ao Gabinete do Prefeito e serdo nomeados por ato legal do Prefeito de
Altinho - PE

Art. 2° - Cabera 3 Comissdo Coordenadora planejar e coordenar a realizagdo da 3°
Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho, com apoio de recursos humanos,
logistico e financeiro da Secretaria Municipal de Educacao de Altinho.

Art. 3° - O tempo de vigéncia da COMISSAO se restringe ao Ultimo dia util de més de
outubro de 2023, prazo no qual deverad apresentar & Gestdo Municipal Relatdrio
Analitico da 3* Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho, documento que
consubstanciard Projeto de Alteragdo da Lei Complementar 10/2015 com as
deliberagdes aprovadas pelos delegados da referida Conferéncia.

Art. 4° - A Presidéncia da COMISSAO serd exercida pelo Secretario de Educacao de
Altinho.

Art. 5° - A fungdo dos membros da COMISSAOQ é gratuita e considerada de relevante
interesse publico.

Art. 6° - Fica constituida a “EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ”, composta por 05 (cinco) titulares e 05 (cinco) suplentes integrantes do
quadro de profissionais técnicos da Secretaria Municipal de Educagao de Altinho.

Paragrafo Unico - A indicagdo dos membros da Equipe Técnica da Secretaria
Municipal de Educagdo é de responsabilidade do Gabinete da Secretaria Municipal de
Educacdo, que devera ser encaminhada ao Gabinete do Prefeito e serdo nomeados
por ato legal do Prefeito de Altinho - PE

Art.7® - A Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educagao tera como

incumbeéncia:

Educagdo alusivo aos anos de 2016 e 2023;

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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Il - Elaborar Notas Técnicas relacionadas ao Plano Municipal de Educagao a fim de
serem submetidas 2 apreciacdo dos(das) Delegados(as) integrantes da 3°

Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho;
[l - Atuar em parceria com a Comiss3o Coordenadora da 3° Conferéncia Municipal de

Educacao de Altinho.

Art. 8° - 0 tempo de vigéncia da EQUIPE TECNICA se restringe ao dia 31 de dezembro
de 2023.

Art. 9° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigBes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINHO-PE, 26 de abril de 2023.

Orlando Jose da Silva
Prefeito

' DA SILVAPF: 775.210.134-68
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PORTARIA N°163/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DO ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais, em cumprimento ao disposto no inciso II, do art. 37, da
Constituigio Federal, fundamentado no artigo 54, V da Lei Organica Municipal,

Em cumprimento ao disposto no decreto municipal n® 634, de 26 e abril de 2023,
que Dispde sobre a Institui¢io da Comissdo Coordenadora e a Equipe Técnica
para o monitoramento e a avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Altinho e
coordenagdio da 3* Conferéncia Municipal de Educagdo, em consonéncia com a Lei
Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educagdo — PNE; a Lei Complementar Municipal n® 10, de 29 de maio de 2015,
que aprova o Plano Municipal de Educagdo de Altinho e considerando a
implementagdio de politicas publicas mediante processo permanente de gestdo
democratica do Municipio.

RESOLVE:

[- Nomear a “EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ”, com a seguinte composi¢ao:

Titular: Andrea Cristina da Silva (CPF 034.901.264-40)
Suplente: Almir Jodo Da Rocha (CPF 088.719.794-94)

Titular: Marilene da Silva (CPF 021.337.114-65)
Suplente: José Wellington da Silva (CPF 033.772.114-97)

Titular: Bruna Ferreira de Carvalho (CPF 056.740.864-78) ‘
Suplente: Jéssica Mayara de Macédo (CPF 095.177.064-039ando ¥o¥
P
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Titular: Jucélia Maria de Sobral (CPF 089.104.044-77)
Suplente: Debora Quitéria Melo de Aquino (035.425.094-93)

Titular: Maria Janaina da Silva Morais (CPF 034.390.804-20)
Suplente: Andrea Valéria da Silva (CPF 014.692.974-85)

11 -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

I1I -Revogam-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 11 de maio de 2023.

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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PORTARIA N°178/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DO ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais, em cumprimento ao disposto no inciso II, do art. 37, da
Constituicdo Federal, fundamentado no artigo 54, V da Lei Organica Municipal,

Em cumprimento ao disposto no Decreto Municipal n° 634, de 26 e abril de 2023,
que Dispde sobre a Instituigdo da Comissédo Coordenadora e a Equipe Técnica
para o monitoramento e a avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Altinho e
coordenacdo da 3* Conferéncia Municipal de Educagdo, em consonancia com a
Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educagiio — PNE; a Lei Complementar Municipal n® 10, de 29 de maio de 2015,
que aprova o Plano Municipal de Educagfio de Altinho e considerando a
implementagdo de politicas publicas mediante processo permanente de gestdo
democratica do Municipio.

RESOLVE:

I - Nomear a “COMISSAO COORDENADORA DA 3* CONFERENCIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTINHO”, com a seguinte composi¢ao:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Titular: Ricardo Cicero de Carvalho Rodrigues (CPF 009.668.564-65)
Suplente: Edvaldo Benevides de Melo Filho (CPF 855.585.754-68)

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Titular: Claudia Lucia Rodrigues de Andrade (CPF 471.769.464-34
Suplente: Edvan Leite Monteiro (074.765.034.90)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
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REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Titular: Soldnia Fernandes de Lima Moreira (446.489.874-20)
Suplente: Greyce Kelly da Silva (CPF 076.371.484-40)

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Titular: Ana Regina Torres Soares Santos (CPF 899.932.334-04)
Suplente: Elizabeth Emilia da Conceigdo (CPF 855.580.364-00)

REPRESENTANTES DO FORUM MUNICIPAL PERMANENTE
DE EDUCACAO

Titular: Wédja Barros Costa de Andrade (CPF 946.061.614-34)
Suplente: Jafet Amorim Alves (CPF 011.799.374-30)

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

III - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 01 de junho de 2023.

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
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CONSTRUINDO UMA NOVA WiSTORIA

DECRETO N°. 651, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

Convoca a 3" Conferéncia Municipal de Educagio de Altinho -

2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo artigo 54, V da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°. 13.005, de 25 de junho de 2014, em seu artigo 6°, conforme
segue: “A Unido promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias nacionais de educago até o final
do decénio, precedidas de conferéncias distrital, municipais e estaduais, articuladas e coordenadas pelo Férum

Nacional de Educagdo, instituido nesta Lei, no 4mbito do Ministério da Educagio”,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de alinhamento do Municipio de Altinho ao disposto no Plano Nacional
de Educagdo, em observancia a necessidade de monitorar, avaliar e convocar Conferéncia para apreciacio da Lei

Complementar n.® 10/2015;

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 3* Conferéncia Municipal de Educagio de Altinho - PE, a ser realizada nos dias 03 e 04
de outubro de 2023, de modo presencial, no Millenium Clube, localizado na Avenida Vereador Jodo Alves da
Silva, s/n, Bairro Loteamento Novo Horizonte deste Municipio.

Art. 2° Sdo objetivos da 3* Conferéncia Municipal de Educagio:

I - promover a difusdo e o debate sobre o contetido Plano Municipal de Educagdo, Lei Complementar n°. 10/2015,
deliberando, inclusive, sobre a necessidade de alteragdo do seu conteido, com corregdes de incoeréncias por meio
de Notas Técnicas, e inser¢do de anexo composto de Metas e Estratégias, alinhado ao Plano Nacional de
Educacio;

II — contribuir para a participagdo qualificada dos delegados nas Conferéncias Estadual e Nacional futuras;

Municipal de Educagio; ’

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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CONSTRUINDG UMA WOVA NISTORIA

IV — estimular a inclusio e a participagdo de comunidades e movimentos sociais ao debate do Documento de
Monitoramento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo, especialmente aos contetidos que tenham relagio
com obrigagoes legais atreladas ao Poder Executivo Municipal;

V — referendar os dados do Monitoramento e da Avaliagdo dos indicadores das Metas e Estratégias alinhadas a
Lei n.° 13.005/2014 — Plano Nacional de Educaciio;

VI — aprovar Notas Técnicas elaboradas pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educagio, a fim de que
possam consubstanciar a elaboragdo de Projeto de Lei, como emenda aditiva ao Plano Municipal de Educacio,

de modo a corrigir inconsisténcias observadas no conteudo da Lei Complementar n°. 10/2015.

Art. 3° Fica delegada ao Férum Municipal de Educagdo e 4 Comissdo Coordenadora da Secretaria de Educagio
a organizagdo da 3* Conferéncia Municipal de Educagdo para estabelecer a estrutura organizacional da 3°

Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho.

Art. 4° A 3° Conferéncia Municipal de Educag@o tera como tema: “O Monitoramento e a Avaliagio do PME de
Altinho — PE como instrumentos do Planejamento Estratégico a Gestdo Sustentavel da Educagdo Municipal até o
final do Decénio 2015/ 2025™.

Art. 5° O regimento interno da 3* Conferéncia Municipal de Educagio sera objeto de portaria expedida pelo

Gabinete do Prefeito de Altinho - PE.

Art. 6° Revogadas as disposi¢des contrarias, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALTINHO-PE, 0} de setembro de 2023.

Orlando José da Silva
DA SILVA Prefeito
CPF: 775.210.134-68
PREFEITIO MUN|CIPAL

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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ATA DA 32 CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALTINHO-PE
CERIMONIA DE ABERTURA E PLENARIA DE APROVAGAO DO REGIMENTO INTERNO
Aos trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, as dezenove horas e trinta minutos,
teve inicio a cerimdnia de abertura e a plenaria de aprovag¢do do regimento interno da Terceira
Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho-PE, realizada no Millenium Clube, situado na
Avenida Vereador Jo3o Alves da Silva, sem numero, Altinho-PE. Teve inicio com a fala de
Marilene da Silva, Técnica da Secretaria Municipal de Educagdo e integrante do Férum
Municipal Permanente de Educagdo, que acolheu, saudou, justificou e explicou os objetivos da
conferéncia, bem como o que era o Plano Municipal de Educagcdo e sua importancia. Em
seguida, convidou as autoridades para compor a mesa solene e a execugdo dos Hinos do Brasil,
Pernambuco e Altinho. Dando sequéncia, o Secretario de Educacdo, Ricardo Rodrigues,
agradeceu aos presentes e declarou oficialmente aberta a Terceira Conferéncia Municipal de
Educagdo de Altinho-PE, além de ressaltar a importancia do monitoramento realizado pela
Equipe Técnica. Retomou a fala, a Senhora Marilene da Silva que convidou a todos para
assistirem a apresentacgdo cultural “Danga da Farinhada”, realizada por criangas do primeiro,
segundo e terceiro ano, dos anos iniciais, do ensino fundamental do Grupo Escolar Felismino
Guedes e organizada por professoras e supervisora da referida escola. Com a finalizagdo da
apresentacdo cultural, a palavra foi repassada as autoridades da mesa, tendo como fala inicial
a da primeira dama e Secretaria de Desenvolvimento Social, a Senhora Isis Monteiro, que
saudou a todos, agradeceu o convite e falou sobre a relevancia do evento para a sociedade
altinense, justificou a auséncia do prefeito e reproduziu um adudio enviado pelo mesmo, onde
ele saudava os participantes e parabenizava a Secretaria de Educagdo por todo o trabalho. A
palavra foi passada para o Secretério de Cultura, Turismo e Esportes, o Senhor Edson Ferreira
de Alencar, que fez seu pronunciamento, enaltecendo os investimentos realizados na educac¢do
de Altinho. Em seguida, em nome de todos os vereadores, o Senhor Oscar de Almeida Castro,
saudou a mesa e o publico, falou sobre o compromisso da Camara de Vereadores com a
educacdo municipal, parabenizou o palestrante que ainda estava na plateia por seu trabalho
apresentado em uma das reunides do Férum Municipal Permanente de Educagdo. A mestre de
ceriménia, Marilene da Silva facultou a palavra a mesa e ndo tendo mais quem a fizesse deu
continuidade a pauta, anunciado que era chegada a hora da leitura do regimento interno para
analise e aprovacdo, explicou o que seria o regimento, pediu aos delegados natos e indicados
que ficassem atentos a leitura, que o regimento impresso estava na pasta recebida na entrada
durante o credenciamento e que, também, seria exibido em teldo. Convidou a coordenadora
do Férum, a Senhora Bruna Ferreira de Carvalho, que fez a leitura do regimento interno da
Terceira Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho-PE, que foi aprovado com setenta e
cinco votos. Na sequéncia, foi solicitado as autoridades da mesa para que ocupassem seus
lugares na plateia, pois a mesa seria desfeita e a palestra teria inicio. A mestre de cerimdnia
convidou o palestrante, o professor Gustavo César Barros Amaral, para que ministrasse a
palestra magna: “O Monitoramento e a Avaliagdo do PME de Altinho — PE como instrumentos
do Planejamento Estratégico a Gestado Sustentavel da Educagdo Municipal até o final do Decénio
2015/ 2025”. O palestrante assim proferiu e ao concluir a plateia foi convidada a interagir e tirar
duavidas, ficando assim facultada a palavra aos participantes e ndo havendo duvidas, nem falas
dos delegados e demais participantes, Marilene da Silva, agradeceu aos presentes, encerrando
o primeiro dia da Terceira Conferéncia Municipal de Educagdo de Altinho e pediu para que fosse
lavrada a ata por mim, Edurdo arlos da,Silva, qug foi lida, aprovada e assinada por todos os
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ATA DA PLENARIA DO EIXO TEMATICO I: UNIVERSALIZACAO DA EDUCACAO BASICA, DA 32
CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTINHO - PE

Ao quarto dia do més de outubro de dois mil e vinte e trés, realizou-se, nas dependéncias do
Centro Social Nossa Senhora do O, localizado na Rua Jodo Barbosa, n? 45, Boa Vista.
Participaram professores, gestores, representantes das escolas municipais e estaduais,
coordenadores escolares, pais e estudantes, para realizagdo da 32 Conferéncia Municipal de
Educacdo de Altinho. Assim, com a palavra de abertura as Coordenadoras do Eixo |, Débora
Quitéria Melo de Aquino, Maria Janaina da Silva Morais e Jucélia Maria de Sobral iniciaram
apresentando a oferta da rede municipal de educagdo na educagdo infantil, anos iniciais e
educacdo inclusiva. O Conferencista convidado Gustavo Amaral contribuiu falando da
responsabilidade dos delegados e participantes da Conferéncia, reforcando a importancia do
Plano Municipal de Educagdo (PME). Na meta 1, o indicador 1A, foi questionado pela Professora
Aline Alves de Melo e Silva, que fez uma pergunta sobre a ampliagdo da Escola Professora Maria
Alves, obtendo os esclarecimentos ndo precisou de altera¢ées no PME. Continuamente com a
leitura do indicador 1B com a coordenadora do eixo |, houve um questionamento da Professora
Edila Jaqueline do O da Silva, sobre os alunos que deixardo de ser atendidos na creche de 4 e 5
anos, a coordenadora da Educacdo Infantil informou, que ndo é obrigatério o municipio ofertar
o ensino integral das criancas de 4 e 5 anos, ficou esclarecido e continuou-se com a leitura e
votacdo das estratégias. O Secretdrio Municipal de Educagdo Ricardo Rodrigues, falou sobre a
importincia do Plano Municipal de Educagdo; dando continuidade as estratégias a
coordenadora do eixo |, continuou fazendo a leitura das estratégias, o gestor Jafet Amorim
Alves interviu pedindo alteracdo da estratégia 1.2, para acrescentar o ano (2025) na descrigdo
da mesma, sendo votado e aprovado por todos os delegados presentes; na estratégia 1.8 faltou
o percentual dos professores que atuam na educagdo infantil e que tem formagdo do ensino
superior completo, a sugestdo foi fazer uma alteracdo no texto visto que a maioria dos
professores tém formagdo em nivel superior, votado e aprovado por todos a estratégia foi
modificada. Continuando a leitura iniciou-se a meta 2, destacando as estratégias, a
coordenadora do eixo, diz em sua fala a importdncia de objeg¢des, que o direito de voz é de
todos e a importancia das falas se fazem necessario. Na estratégia 2.4, o professor Allan Rocha
de Aratjo, chamou a atengdo sobre a estratégia e a relevancia que no préximo Plano Municipal
contemplem estratégias para o monitoramento dos estudantes e sua permanéncia. Na leitura
e votagdo da estratégia 2.13, houve modificagdes, pois foi argumentado para conseguir de fato
promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, é
necessario nos anos iniciais um professor especifico de educagdo fisica. A meta 3 do ensino
médio, 3.10 aconteceu uma grande discussdo sobre as politicas publicas para a prevengdo a
gravidez na adolescéncia, que precisaria de mais atengdo dos 6rgdos publicos para esse tema.
A coordenadora da Educag¢do Inclusiva iniciou a meta 4, fazendo a leitura da mesma,
destacando a meta e a relevancia da frequéncia e’/permanéncia dos estudantes com deficiéncia
na educagdo inclusiva que ainda ndo é 100%, pois existe uma super protecdo por parte das
familias em relagdo a matricula desses estudantes. Concluiu-se a leitura das estratégias pela
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